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cApiruLO I -
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.19 0 Conselho Deliberativo do lnstituto de Previdencia dos Servidores Pdblicos do Municl'pio

de Sao Bento do Sul (lpRESBS), institul'do pela Lei n9 084, de 01 de outubro de 1997, ratificado

pela Lei n91718, de 24 de novembro de 2006 6 6rg5o superior de deliberacao colegiada, e tern

como finalidade  deliberar sobre  a  poli'tica  de  Previdencia  Social  e  sobre  a  gestao  do  sistema

previdenciario.

cApiruLO ii -

DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

SECAO I -DA COMPOSICAO

Art.  29  0  Conselho   Deliberativo  do   lpRESBS,  6rg5o  superior  de  deliberacao  colegiada,   6

composto por 7 (sete) membros, todos com formacao mi'nima no ensino m6dio, sendo:

I  -0  Diretor Presidente do  lnstituto e  membro  nato do Conselho  Deliberativo, somente com

direito a voto.

11 -2 (dois) servidores ativos e  1 (urn) servidor inativo e respectivo suplentes para o Conselho,

indicados pelo Prefeito.

111 -2 (dois) servidores ativos e 1 servidor inativo e suplentes de igual ndmero, eleitos por voto

secreto  dos  segurados,  colhidos  em  processo  eleitoral  previamente  divulgado,  na  forma  do

Regimento Eleitoral do lpRESBS.

§ 19 0s representantes descritos no inciso `111' serao indicados em processo eleitoral convocado

pelo lpRESBS, a cada 4 (quatro) anos, contados da data da instalacao do Conselho Deliberativo,

ou, antecipadamente, em caso de vacancia.

§  29  0  procedimento  eleitoral  especificara  as  vagas  de  representante  dos  servidores  em

atividade e dos aposentados e pensionistas, elegendo-se em cada caso, e pessoa que, na data

da investidura do cargo comprove a qualidade de integrante do grupo que representa, satisfaca

os requisitos exigidos por Lei, e obtenha maior ntimero de votos validos.

§39 0s membros do Conselho Deliberativo, representantes dos segurados e dos beneficiarios e

representantes do Governo Municipal, serao espectivamente, e nomeados`-
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pelo  Prefeito  Municipal  no  ano  imediatamente  anterior  ao  inicio  do  mandato  quadrienal  e

tomarao posse, no mss de I.aneiro do ano subsequente a nomeacao, mediante termo lavrado

em livro pr6prio, subscrito pelo empossado e pelo Presidente do Conselho Deliberativo, sendo

indelegavel a funcao investida.

Art. 39 0s membros do Conselho Deliberativo serao nomeados pelo Prefeito, com mandato de

4 (quatro) anos, permitida uma reconducao e uma reeleic5o, sendo obrigat6ria a renovacao de

2/3 (dois tercos) dos membros a cada mandato.

Art. 49 0s membros do Conselho Deliberativo nao s5o destituiveis ad nutum, somente podendo

ser   afastados   de   seus   cargos   depois   de   condenados   em   processo   administrativo   de

responsabilidade   instaurado   pelo   Prefeito   ou   em   caso   de   vacancia,   assim   entendida   a

decorrente  da  ausencia  nao justificada  em  3  (tres)  reuni6es  consecutivas  ou  em  4  (quatro)

intercaladas num mesmo ano.

Paragrafo   dnico.   Os   representantes   do   Conselho   Deliberativo   preferencialmente   terao

forma¢ao  em  nl'vel  superior  e  obrigatoriamente  certificacao  emitida  por  meio  de  processo

realizado por entidade certificadora reconhecida pelo Minist6rio da Previdencia Social.

Paragrafo dnico. No caso de ser considerado vago o cargo de qualquer urn dos conselheiros em

decorrencia de falecimento,  rentincia ou ausencia injustificada, o posto sera  preenchido pelos

respectivos  suplentes  pelo  prazo  remanescente,  e  na  ausencia  destes,  sera  escolhido  novo

conselheiro na forma dos incisos 11 e Ill do art. 29, conforme o caso.

Art. 59 Sendo considerado vago o cargo do Conselheiro que ocupa a  Presidencia, nova eleicao

sera realizada entre os integrantes do Conselho Deliberativo, na reuniao subsequente e ap6s a

posse do suplente.

SECAO ,, -

DO FUNCIONAMENTO

Art. 69 0 Conselho Deliberativo sera presidido por membro com maior ndmero de votos, eleito

em  votacao  realizada  entre  seus  integrantes,  que  sera  substituido,  em  suas  ausencias  e

impedimentos, por membro para tanto designado pelo

30 (trinta) dias consecutivos.
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Art.   79   0   Conselho   Deliberativo   reunir-se-a   ordinariamente   a   cada   02   (dois)   meses   e

extraordinariamente, mediante convocac5o do seu Presidente ou por solicitacao de pelo menos

3 (tres) de seus membros, formalizada com antecedencia de no minimo 05 (cinco) dias tlteis.

Art.  89  As  reuni6es  ordinarias  e  extraordin5rias  do  Conselho  Deliberativo  ser5o  pdblicas,  e

participara, com direito a voto, o Diretor Presidente do IPRESBS.

§19 Para cada reuniao do Conselho Deliberativo sera lavrada Ata com indicacao do ntimero de

ordem,  data  e  local,  conselheiros  presentes  e  relatos  de  deliberac6es,  pronunciamentos  e

manifestac6es registradas em  livro  pr6prio, sendo que o  Presidente do Conselho  Deliberativo

encaminhara,  ao  Conselho  Fiscal  e  a  Diretoria  Executiva  do  lpRESBS c6pia  da  Ata  da  reuniao,

para ciencia das deliberac6es, no prazo maximo de 03 (tres) dias dteis ap6s a reuniao.

§29 As decis6es proferidas pelo Conselho deverao ser publicadas no site oficial do lnstituto.

Art. 99 0 exercl'cio da funcao de Conselheiro devera ser desempenhado em horario compativel

com o expediente normal de trabalho.

Art.  10  Para  aprovacao  das  mat6rias  ordinarias  sera  exigido  maioria  absoluta  dos  membros

deste Conselho.

Art.11 Para deliberacao e aprovacao das mat6rias elencadas nos incisos I,11, lv, V, VIl, lx, X, Xl,

Xll, XIII e Xvll do art.18 deste Regimento sera exigido qu6rum minimo de 05 (cinco) membros

do Conselho Deliberativo.

Art.  12  0  Conselho  Deliberativo  nao  possui  estrutura  administrativa,  nem  pessoal  pr6prio,

podendo contar com os recursos colocados a sua disposicao pelo lpRESBS.

Art.   13   Para   realizar   satisfatoriamente   suas   atividades,   o   Conselho   Deliberativo   poder5

requisitar,  a  custo  do  lpRESBS,  a  elaboracao  de  estudos  e  diagn6sticos  t6cnicos  relativos  a

aspectos atuariais, I.uridicos, financeiros e organizacionais, sempre que relativos a assuntos de

sua competencia.

Paragrafo tinico. Sempre que necessario podera ser contratado servicos de auditoria contabil e

atuarial, com o objetivo de examinar os atos dos administradores do lpRESBS e o cumprimento

dos seus deveres legais e estatutarios.

Art.14 Excetuando o Diretor Presidente do lpRESBS, cada membro titular do conselho recebera

a  titulo  de  representacao,  uma  gratificac5o  sob  a  form

comparecimento as reuni6es.

jeton,  proporcionalmente  ao
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§  19 0 jeton sera  pago pelo efetivo comparecimento as reuni6es ordinarias,  no valor unitario

equivalente a 50% (cinquenta por cento) do salario minimo nacional vigente na data da reuniao

e conselheiro suplente somente fara jus ao I.eton quando assumir na ausencia de seu titular.

§ 29 0  pagamento do jeton sera considerado despesa administrativa, e sera  pago atrav6s de

empenho pr6prio ate o final do mss seguinte da reuni5o realizada.

Art.  15  0s  assuntos  a  serem  discutidos  nas  reuni6es  do  Conselho  Deliberativo  deverao  ser

encaminhados pelos conselheiros com no mi'nimo 03 (tres) dias dteis de antecedencia, cabendo

ao  Conselheiro  Presidente  a  elaboracao  e  distribuicao  da  pauta,  devendo  os  conselheiros

recebe-las com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedencia.

§  19  0s  suplentes  ser5o  comunicados  nominalmente  da  realizacao  das  reuni6es ordinarias e

extraordinarias,  nas quais,  quando  presentes todos os titulares,  nao terao  direito a voto  nas

deliberac6es.

§  29  lmpossibilitado  de  comparecer  a  reuni5o,  e  confirmada  ausencia  de  membro  titular,  o

Presidente do Conselho Deliberativo, ao declarar aberta a reuniao, convocara imediatamente o

respectivo suplente presente, que tera direito a voto nas deliberac6es.

Art.16 0 desenvolvimento dos trabalhos nas reuni6es ter5 a seguinte sequencia:

I -verificacao da existencia de qu6rum ml'nimo;

11 -lavratura de ata para consignar eventual inexistencia de quorum;

111 -comunica¢6es do Presidente e dos senhores conselheiros;

IV -apreciac5o, discuss5o e votacao dos assuntos em pauta; e

V -outros assuntos de interesse geral.

Art.   17   Na   discussao   das   delibera€6es,   pronunciamentos   e   manifestac6es,   o   Presidente

concedera  a  palavra  aos conselheiros que a  solicitarem,  podendo estes, durante a  discussao,

formular  requerimentos  verbais  ou  escritos,  solicitando   providencias  para  a   instruc5o  do

assunto em debate.

§  19  0  conselheiro  que  nao  se  julgar  suficientemente  esclarecido  poder5  pedir  vistas  do

documento ou adiamento da discussao, desde que antes de iniciada a votacao.

§se2Bo_u:ut:razodev,staser5conced,doat6nthx,mo
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§ 39 Quando houver urgencia, a criterio do Presidente, este, justificadamente, podera indeferir

o pedido de vista, ocasiao em que a mat6ria sera colocada para discussao na reuni5o corrente.

§ 49 As mat6rias de natureza confidencial que forem apreciadas serao mantidas sob sigilo por

parte  dos  conselheiros  e  demais  participantes  da  reuniao,  ate  que  seja  deliberada  a  sua

divulgacao pelo Conselho Deliberativo.

cApiruLO Ill -
DAS COMPETENCIAS

Art.18  Compete ao Conselho Deliberativo:

I -eleger entre seus membros o Presidente e Secretario;

11 -estabelecer diretrizes gerais e aprovar as decis6es de politicas aplicaveis ao lpRESBS;

Ill -analisar observando a legislac5o de regencia, as diretrizes e regras relativas a aplicac5o dos

recursos  econ6mico-financeiros  do  lpRESBS,  a  poll'tica  de  beneficios  e  a  adequacao  entre  os

planos de custeio e de benefi'cios;

lv -deliberar sobre a alienac5o ou gravame de bens integrantes do patrim6nio imobiliario do

IPRESBS;

V -decidir sobre a aceitacao de doac6es e legados com encargos de que resultem compromisso

econ6mico-financeiro para o lpRESBS, na forma da Lei;

Vl -acompanhar e avaliar a gestao previdenci5ria;

VII -analisar e aprovar as propostas orcamentarias do IPRESBS;

VIll  -acompanhar e analisar,  mediante relat6rios gerenciais  por ele definidos, a execucao dos

planos, programas e orcamentos do lpRESBS;

IX -elaborar e aprovar seu regimento interno,

X -aprovar o regimento lnterno do Conselho Fiscal e suas alterac6es;

Xl  -  deliberar  sobre  os  casos  omissos  no  ambito  das  regras  aplicaveis  ao  Regime  Pr6prio  de

Previdencia Social;
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XllI -autorizar despesas extraordinarias, propostas pela Diretoria Executiva;

XIV -fiscalizar os atos de gerenciamento da Diretoria Executiva;

XV -apreciar anualmente os planos e programas de benefi'cios e custo do lpRESBS; e

Xvl -apreciar a prestacao de contas anual a ser remetida a Camara Municipal de Vereadores,

podendo, para tanto, contratar auditoria externa a custo do lpRESBS;

§  19  As  decis6es  proferidas  pelo  Conselho  Deliberativo  deverao  ser  registradas  em  livro  ata

pr6prio.

§  29  0s  6rgaos  governamentais  deverao  prestar  toda  e  qualquer  informac5o  necessaria  ao

adequado cumprimento das competencias do Conselho Deliberativo, fornecendo, sempre que

necessario, os estudos t€cnicos correspondentes.

cApiruLO iv -
DAS ATRIBUIC6ES DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art.19 Ao Presidente do Conselho Deliberativo incumbe:

I -supervisionar e coordenar as func6es cometidas aos membros do Conselho Deliberativo;

11  -cumprir e  fazer  cumprir  este  Regimento  e  outros  atos  normativos  e  regulamentares  do

Conselho Deliberativo;

Ill -representar o Conselho  Deliberativo ativa,  passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo

nomear  procuradores  e  prepostos,  mediante  previa  aprovacao  dos  atos  das  operac6es  que

poder5o praticar;

IV   -   representar   o   Conselho   Deliberativo   em   convenios,   contratos,   acordos   e   demais

documentos, firmando em nome dele, os respectivos atos;

V -convocar e presidir as reuni6es do Conselho Deliberativo;

VI -praticar todos os atos inerentes ao exercfcio de sua func6es;

Vll -fazer divulgar,  por meio de  publicacao  no

compctenc,adoconselhoDe''bemO;e

Oficial  do  Municl'pio, os atos e fatos de
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Vlll -solicitar ao lpRESBS os meios de recursos, de qualquer natureza, necessarios a instalac5o

e pleno funcionamento do Conselho Deliberativo.

Art. 20 Aos membros do Conselho Deliberativo incumbe:

I -exercer as func6es e praticar todos os atos inerentes ao exercfcio das atribuic6es de membro

do Conselho Deliberativo;

11 -substituir o Presidente do Conselho, quando designado para tanto;

Ill -solicitar a convocacao de reuni5es extraordinarias sempre que entender necessario;

CApiTULO V -
DOS IMPEDIMENTOS PARA 0 EXERcicIO DE MANDATO DE CONSELHEIRO

Art. 21 Nao poderao ser designados membros do Conselho Deliberativo:

I -pessoa que tenha sofrido condenacao criminal transitada em julgado;

11 -pessoa que tenha sofrido penalidade judicial ou administrativa, com decisao transitada em

I.ulgado ou definitiva, respectivamente, por infracao da legislacao da seguridade social, inclusive

da previdencia complementar ou como servidor pdblico;

Ill -membros em exercl'cio do mandato no Conselho Fiscal;

lv -membros da Diretoria Executiva e servidores do IPRESBS; e

V  -  pessoas  que  sej.am  ligadas  por  lacos  de  parentesco  com  outro  membro  do  Conselho

Deliberativo, tanto por consanguinidade (pai, m5e, irmao, filho, av6s, tios, sobrinhos e primos)

como por afinidade (marido, esposa, sogro, sogra, genro, nora, cunhado, cunhada, concunhado,

concunhada, padrasto, madrasta, enteado e enteada).

§ 19 Sera nula de pleno direito a designacao ou indicacao, para membros efetivos ou suplentes

do  Conselho  Deliberativo,  de  pessoas  que  incorram  em  quaisquer  das  incompatibilidades

previstas neste artigo.

§  29   Perdera  automaticamente  o  mandato  o  membro  efetivo  ou  suplente  do  Conselho

Dncte':rieerdaR:.g°oquev'eraencoFTtrar-Seem#querdeship#*pathouldedesprevisths
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CApiTULO VI

DAS RESPONSABILIDADES DOS CONSELHEIROS

Art.  22  0s  membros  do  Conselho   Deliberativo  ser5o  solidariamente   responsaveis,  civil  e

criminalmente,   pelos   prej.ufzos  ou   danos  aos  quais  derem   causa,   por  acao  ou   omissao,

decorrente do descumprimento das suas obrigac6es ou deveres impostos pela lei, estatuto ou

regulamentos.

§19 Ainda que a reponsabilidade dos conselheiros sej.a de natureza solidaria, o mesmo dela se

exime quando fizer registrar em ata sua divergencia sobre o tema, e promover a comunicacao

do ili'cito a autoridade competente.

Art. 23 0s membros titulares do Conselho Deliberativo e os suplementes deverao manter, junto

ao lpRESBS seus dados cadastrais de endereco, telefone e endereco eletr6nico atualizados.

CApiTULO Vll -
DISPOSIC6ES FINAIS

Art.  24 0  lpRESBS  sera  administrado  colegiadamente,  sendo  este Conselho  respons5vel  pela

funcao deliberativa, e a Diretoria Executiva do lpRESBS responsavel pelas func6es gerenciais.

Art.  25  0s  casos omissos  e  as  dt]vidas  surgidas  na  aplicacao  do  presente  Regimento  lnterno

serao dirimidos pelos membros do Conselho.

Art. 26 Fica revogado o Regimento lnterno do Conselho Deliberativo, datado de 22/02/2018.

Art. 27 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao, com a devida homologac5o

por parte do Chefe do Executivo Municipal.

Sao Bento do Sul (SC), 26 de agosto de 2025.

Diretor Presidente lpRESBS

i

Presidente Conselho Deliberativo lpRESBS
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