Dleis

LEI N° 228, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001

INTRODUZ MODIFICACOES E
CONSOLIDA O REGIME JURIDICO
UNICO PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO, DAS
AUTARQUIAS E DAS FUNDACOES
PUBLICAS INSTITUIDAS E MANTIDAS
PELO MUNICIPIO REVOGA A LEI
N  2342/98, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

A Camara Municipal de Sao Bento do Sul aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DO REGIME JURIDICO UNICO

DA INSTITUICAO DO REGIME

D Esta lei institui o regime juridico Gnico dos servidores publicos do Municipio,
Autarquias e Fundacoes Publicas instituidas e mantidas por este.

¥ Considera-se servidor publico o cidadao vinculado a Administragéo Publica Municipal,
por este regime juridico, investido legalmente em cargo publico.

X cargo Publico é o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a servidor,
criado por lei, com denominacao prépria, em nimero certo € vencimento pago pelos cofres
publicos, para provimento em carater efetivo ou em comissao.

X3 Os vencimentos dos cargos corresponderdo a referencias basicas, fixados em lei.

X Os cargos publicos séo considerados efetivos ou em comisséo.

§ 1° - Os cargos efetivos sdo aqueles cujo provimento se da em carater permanente e sao
distribuidos em carreiras.

§ 2° - As carreiras serdo organizadas em grupos de cargos dispostos de acordo com a

natureza profissional e complexidade de suas atribuicées, guardando correlacdo com a
finalidade do grupo ocupacional e do 6rgao ou entidade.
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§ 3?2 - Cargos em comissdo sao aqueles cujo provimento se da em carater provisério,
destinados a fungdes de confianga dos superiores hierarquicos.

X3 Quadro ¢ o conjunto de carreira, cargos isolados e funges gratificadas integrantes
das estruturas do Poder Executivo, Autarquias e das Fundacdes Publicas instituidas e
mantidas pelo Municipio.

E proibida a prestagdo de servigos gratuitos salvo os casos previstos em lei.

TiTULO Il
DO PROVIMENTO, DA VACANCIA E DO DESENVOLVIMENTO

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

Secéo |
Disposigoes Gerais
Sao requisitos basicos para ingresso no Servigo Publico:
| - a nacionalidade brasileira;
Il - 0 gozo dos direitos politicos;
Il - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, e ou 0s requisitos
especiais para o seu desempenho;

V - idade minima de 18 anos;
VI - aptidao fisica e mental.

§ 1° - As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei.

§ 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem em
concurso publico para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, para as quais serdao reservadas até 20% das vagas
oferecidas no concurso.

X3 0 provimento dos cargos publicos far-se-4 por ato do Prefeito Municipal ou por
preposto investido de tais prerrogativas.
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Paragrafo Unico - 0 provimento dos cargos das Autarquias e Fundagdes Publicas
instituidas e mantidas pelo Municipio, far-se-4 por ato dos Dirigentes Superiores das
respectivas Instituicdes, na forma da lei.

BRI s&o formas de provimento de cargos pblicos:

| - nomeacéo;

Il - promocéo;

Il - readaptacéao;

IV - reversao;

V - aproveitamento;

VI - reintegracéo;

VII- reconducéo.

Secao |l
Da Nomeacéo

IR A nomeagio é o ato de provimento inicial do servidor no cargo e far-se-a:

| - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado ou de carreira, de provimento
efetivo;

Il - em comissao, para os cargos de confianca, de livre exoneracao.

§ 12 - Prescinde de concurso publico a nomeagdo para cargo de provimento em
comissao.

§ 2° - A nomeacdo do servidor publico, para cargo de provimento em comissao
determina, no ato da posse, o seu afastamento do cargo efetivo de que for titular, salvo nos
casos de acumulacéo licita.

IR A nomeagéo para cargo de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecida a ordem de classificacdo e o

prazo de sua validade.

EIEER Os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor piblico na
carreira, mediante promocao funcional, serao definidos na lei do Plano de Carreira.

Secao I
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Do Concurso Publico

IERZE 0 concurso publico sera de provas ou de provas e titulos.

IEER 0 concurso publico tera validade de até dois anos, a contar da sua homologagao,
prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Administracéo.

IR Para coordenar todas as etapas do concurso publico, inclusive proceder ao
julgamento de quaisquer recursos, a autoridade competente designard Comissdo Especial
composta de 05 (cinco) servidores publicos municipais de Sao Bento do Sul.

LGB VAR Observar-se-ao, na realizagdo dos concursos as seguintes normas:

| - a abertura de concurso se dara por edital, publicado na imprensa local por trés vezes,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, de que constem:

a) o numero de vagas oferecidas, denominacado dos cargos e respectivos vencimentos;
os titulos exigidos;

b) as condi¢bes para inscricdo e provimento do cargo;

c) tipo, natureza e programa das provas;

d) o prazo das inscricoes;

e) a forma de comprovacao dos requisitos para a inscricao;

f) a época da:

1) realizacdo das provas constando o dia, horario e local;

2) publicacdo nominal das inscricdes homologadas com o numero da inscri¢ao;

3) publicacdo dos aprovados em ordem de classificacdo, constando o numero da
classificagao, numero de inscricao e nome do candidato;

4) escolha de vaga, constando, o dia, horario e local, quando for o caso;

5) o prazo de validade do concurso, que ndo excedera de dois anos, prorrogavel por igual
periodo.

Il - o limite de idade para inscricAo em concurso, sera, no minimo, de 18 anos.

I Tera preferencia para a nomeagdo, em caso de empate na classificagéo,
sucessivamente, o candidato:
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| - 0 que tiver obtido melhor grau na matéria de peso mais elevado;
Il - que tenha maior nimero de dependentes;
Il - que seja mais idoso.

Secao IV

Da Posse e do Exercicio

B Posse é a investidura no cargo e se d& com a aceitagdo expressa das atribuigdes,
deveres e responsabilidades e direitos inerentes ao cargo publico, formalizada com a
assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.

§ 12 - A posse ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicacdao do ato de
provimento, prorrogavel por mais 15 (quinze) dias, a requerimento do interessado.

§ 2° - Em se tratando de servidor em licenca, ou em qualquer outro afastamento legal, o
prazo sera contado do término dos seguintes impedimento:

I- por motivo de doenca em familia;
II- para servigo militar obrigatério;
IlI- Jari e outros servicos obrigatérios por lei;
IV- licenga:
a) a gestante, a adotante e a paternidade;
b) para tratamento da prépria salde, até o limite de 12 meses;
¢) por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional.
§ 32 - SO havera posse nos casos de provimento do cargo por nomeacao.
m A posse em cargo publico dependera de prévia inspecao por junta médica oficial.

§ 12 - S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o
exercicio do cargo, e tiver cumprido demais requisitos estabelecidos nesta lei.

§ 2° - No ato da posse, o servidor apresentara declaragcdo de bens e valores que

constituem seu patriménio e declaracdo quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego
ou fungao publica e gozo de aposentadoria. (Regulamentado pelo Decreto n? 164/2021)
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§ 3% - Sao competentes para dar posse:
I- 0 Prefeito Municipal aos Chefes dos Orgéos que Ihe forem diretamente subordinados;
II- O Secretario de cada 6rgao aos respectivos servidores;

IlI- O Dirigente Superior, aos servidores das Fundagdes Publicas e Autarquias instituidas
e mantidas pelo Municipio.

I Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes do cargo ou das fungdes de
confianga.

§ 12 - 0 exercicio do cargo tera inicio dentro de 5 (cinco) dias, contados da data:
| - da publicacao oficial do ato, no caso de reintegracao;
Il - da posse, nos demais casos.

§ 2° - Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se ano ocorrerem a posse e 0
exercicio nos prazos previstos nesta lei.

§ 32 - A autoridade competente do 6rgao ou entidade para onde for designado o servidor
competente dar-lhe-a o exercicio.

IR o inicio, a interrupgéo e o reinicio do exercicio, serdo registrados no assentamento
individual do servidor.

Paragrafo Unico - Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao érgdo competente os
elementos necessarios ao assentamento individual.

I A promogéo funcional ndo interrompem o exercicio, que é contado do novo
posicionamento na carreira, a partir da data de publicacdo do ato.

28 O servidor ndo podera ausentar-se do servico para estudo ou misséo de qualquer
natureza, com ou sem vencimentos, sem prévia autorizacdo do Chefe do Poder, ou dos
Dirigentes das Fundacbes Publicas ou Autarquias instituidas e mantidas pelo Municipio.
(Redacao dada pela Lei n® 1316/2005)

IR 0 afastamento do exercicio do cargo sera permitido para:

I- Exercer cargos de provimento em comissdo na administragdo federal, estadual ou
municipal, respectivas Autarquias, Fundacdes e entidades paraestatais;
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Il - candidatar-se a mandato eletivo, na forma da legislacao especifica;

Il - exercicio de mandato eletivo, na forma da legislacdo especifica.

IV - atender convocacédo do servico militar;

V - exercer outras atividades especificas de magistério, devidamente regulamentadas;

VI - realizar estagios especiais, cursos de atualizacao, aperfeicoamento, pés-graduacao e
missoes de estudo, afins ao cargo que ocupa, quando autorizado pelo Chefe de Poder ou dos
Dirigentes das Fundacdes Publicas instituidas e mantidas pelo Municipio.

VIl - atender imperativo de convénio firmado;

VIII - permanecer a disposicdo de outra entidade estatal, funcional, autarquica e
paraestatal.

IX - participar de competicdes esportivas oficiais.

Paragrafo Unico - 0 afastamento mencionado no inciso VI obriga o servidor a continuar
vinculado a entidade por periodo igual ao da duracao do afastamento.

IR 0 servidor sera afastado do exercicio do cargo quando preso previamente ou em
flagrante, pronunciado por crime comum ou funcional, ou ainda, condenado por crime
inafiancavel em processo no qual ndo haja pronuncia.

Paragrafo Unico - 0 afastamento do exercicio do cargo, enquanto ndo houver
condenacao, ndo implica na suspensao dos vencimentos.

0 ocupante de cargo de provimento efetivo sujeitar-se-4 a 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, salvo quando houver disposicéo legal estabelecendo duragéo diversa.

Paragrafo Unico - Além do cumprimento do estabelecido neste artigo, o exercicio de
cargo em comissao exigira do seu ocupante integral dedicacao do servico, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da administracao.

IR Respeitados os casos previstos nesta lei, o servidor que interromper o exercicio num

periodo de 12 meses, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou 60 (sessenta) alternados,

esta sujeito a demissao por abandono de cargo, apurado em competente processo disciplinar.
Secao V

Do Estagio Probatorio

IR Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara
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sujeito a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis)) meses, durante o qual sua
aptidao e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados os
seguintes requisitos, a serem apurados através de ficha de acompanhamento que sera
instituida por ato do Executivo: (Regulamentado pelos Decretos n® 1017/2005, n® 1077/2005 e
n® 2250/2006)

| - assiduidade e pontualidade;

Il - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V - responsabilidade;

VI - eficiéncia;

VIl - capacidade pedagdégica para 0 membro do magistério.

reqgisitos—mencionades—no—artigo—anterior: (Regulamentado pelos Decretos n® 1017/2005,
n?® 1077/2005 e n® 2250/2006)

IIZEIN O Chefe imediato do servidor em estégio probatério informara ao setor de pessoal a
seu respeito, de forma reservada e semestralmente, o preenchimento dos requisitos
mencionados no artigo 29 desta lei. (Redacao dada pela Lei n® 4453/2021)

§ 12 De posse da informacao semestral, o 6rgao de pessoal emitird parecer concluindo a
favor ou contra a permanéncia do servidor em estagio. (Redagéo dada pela Lei n® 4453/2021)

§ 2° - Se o parecer for contrério a permanéncia do servidor, dar-se-lhe-a conhecimento
deste, para efeito de apresentacao de defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 3° - O 6rgdo de pessoal encaminhara o parecer e a defesa ao Secretério de
Administracdo, que em conjunto com o Procurador Municipal e com o dirigente da pasta do
servidor, decidirdo pela exoneracdo ou manutencdo do servidor. (Redacdo dada pela Lei
n® 1629/2006)
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§ 4° - Se 0 Secretario de Administracao, o Procurador Municipal e o dirigente da pasta do
servidor considerarem aconselhavel a exoneracdo, sera lavrado o respectivo ato; caso
contrario, o servidor permanecera em estagio. (Redacao dada pela Lei n? 1629/2006)

§ 52 Nos trinta (30) dias anteriores ao final do Ultimo semestre do estagio, o servidor que
tiver sido aprovado nas avaliagbes anteriores, sera submetido a ultima avaliacdo que seguira
0s mesmos trAmites das avaliacdes anteriores. (Redacao dada pela Lei n® 4453/2021)

§ 6° - Somente se aprovado em todas as avaliacdes € que o servidor sera mantido no
cargo.

§ 7° - A apuracgao dos requisitos mencionados no "caput" deste artigo devera processar-
se de modo que a exoneragdo, se houver, seja feita antes de findo o periodo de estagio
probatério.

X 0 servidor ndo aprovado no estégio, sera exonerado ou se estavel, reconduzido a
situacdo  anterior. (Regulamentado pelos Decretos n®1017/2005, n°1077/2005 e
n? 2250/2006)

Secao VI
Da Estabilidade

IR 0 servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de provimento
efetivo adquirird estabilidade no servico publico ao completar 03 (irés) anos de efetivo
exercicio, apds aprovacao do estagio probatério.

Paragrafo Unico - 0 exercicio do cargo em comisso interrompe a contagem de tempo
para efeito de estabilidade, salvo quando o servidor estiver atuando em area afim do cargo
para o qual prestou o concurso publico, sendo pois, neste caso, submetido as avaliagbes do
estagio probatdrio.

IEEER 0 servidor estavel s6 podera ser demitido em virtude de sentenca judicial transitada
em julgado ou mediante processo administrativo em que se lhe tenha assegurado ampla

defesa.

Secao VI
Da Readaptacéao
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I Readaptagdo é a investidura do servidor efetivo em cargo de atribuices e
responsabilidades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental, verificada em inspecdo por junta médica oficial. (Redacdo dada pela Lei
n? 4823/2023)

§ 1° - Se julgado incapaz para o servico publico, o readaptando sera aposentado,
verificada também por junta médica oficial.

§ 2° - A readaptagéo sera efetivada em cargo de carreira de atribui¢cdes afins, respeitada
a habilitacao exigida, nivel de escolaridade.

§ 3% - Em qualquer hipotese, a readaptacao nao podera acarretar aumento ou reducao da
remuneracao do servidor.

§ 42 - Na hipdtese de inexisténcia de cargo vago, o servidor exercera suas atribuicoes
como excedente, até a ocorréncia da vaga.

§ 5° Os funcionarios readaptados serédo reavaliados semestralmente por junta médica.
(Redacao acrescida pela Lei n® 2632/2010)

Secao VI

Da Reversao

ISR Reversido é o retorno a atividade de servidor aposentado por invalidez quando, por
junta médica oficial, forem declarados insubsistentes o0s motivos determinantes da
aposentadoria.

IR A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformagéo.

Paragrafo Unico - Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribuicdes
como excedente, até a ocorréncia de vaga.

Nao podera reverter o aposentado que contar 70 (setenta) anos ou mais de idade.
Secao IX

Da Reintegracao

IR Reintegragao é a reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado
ou no cargo resultante de sua transformacao, quando invalidada a sua demissao por decisao
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administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

§ 1% - Na hip6tese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficara em disponibilidade,
observado o disposto na presente lei.

§ 2° - Encontrando-se provido o cargo o seu eventual ocupante sera reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizagdo ou aproveitamento em outro cargo, ou ainda, posto
em disponibilidade remunerada.

Secao X
Da Reconducéo e da Disponibilidade

7

IR Recondugdo é o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e
decorrera de:

| - inabilitacdo em estagio probatdrio relativo a outro cargo; e

Il - reintegracé@o do anterior ocupante.

m Encontrando-se provido o cargo de origem, o servidor sera aproveitado em outro
cargo de atribuigbes e vencimento compativel com o anteriormente ocupado, acrescido das
vantagens atribuidas em carater permanente.

Paragrafo Unico - A declaracdo de desnecessidade do cargo sera feita por ato do Chefe
de Poder ou do Dirigente de Autarquias e Fundagbes Publicas instituidas e mantidas pelo
Municipio.

I 0 retorno a atividade do servidor em disponibilidade far-se-4 mediante
aproveitamento obrigatério em cargo de atribuicbes e vencimento compativel com o

anteriormente ocupado, acrescido das vantagens atribuidas em carater permanente.

Paragrafo Unico - 0 servidor em disponibilidade sera obrigatoriamente aproveitado na
primeira vaga que ocorrer, observado o disposto no "caput" deste artigo.

IR sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor
nao entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovada por junta médica oficial.

Secao XI
Da Substituicao
XNER Podera haver substituigdo no caso de impedimento legal e temporario do ocupante

de cargo de provimento em comisséo.

IWTE A substituicdo sera automatica ou dependera de ato da autoridade competente.
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§ I° - a substituicdo automatica é feita por servidor previamente designado substituto do titular
e sera gratuita, salvo se exceder a 31 (trinta e um) dias, caso em que sera remunerada a partir
do trigésimo dia.

§ 2° - A substituicdo que depender de ato da autoridade competente serda sempre
remunerada.

§ 3?2 - Durante o periodo de substituicdo remunerada, o substituto percebera a

remuneracao correspondente ao cargo em que se faca a substituicdo, ressalvado o caso de
opcéo, proibida a acumulagédo de remuneragéao.
m Em caso excepcional, atendida a conveniéncia do servico, o titular de cargo de
direcao ou chefia podera ser nomeado ou designado, cumulativamente, para outro cargo da
mesma natureza, até que se verifique a nomeagao, designacao ou reassuncao do fitular, e,
nesse caso, sO percebera a remuneracao correspondente a um cargo, cabendo ao servidor a
opcao.

IR A reassungéo ou vacancia do cargo faz cessar, de pronto, os efeitos da substituigao.

CAPITULO Il
DA VACANCIA

A vacancia do cargo publico decorrera de:
| - exoneracéo;
Il - demisséo;
Il - promocao;
IV - readaptacéo;
V - aposentadoria
VI - posse em outro cargo inacumulavel; e
VIl - falecimento.
A exoneragao de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor ou de oficio.
Paragrafo Unico - A exoneragéo de oficio sera aplicada:
a) quando nao satisfeitas as condicoes do estagio probatério

b) quando, tendo tomado posse, nao entrar no exercicio no prazo estabelecido;
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IR A exoneragéo de cargo em comisséo dar-se-4:
a) a juizo da autoridade competente; e
b) a pedido do préprio servidor.

CAPITULO IlI
DA REMOCAO

IR Remogao ¢ o deslocamento do servidor para preenchimento de claro de lotagdo, no
ambito do mesmo quadro.

IR A remogéo de servidor se faz a pedido, por permuta, por acordo e de oficio.

Paragrafo Unico - A remogdo por permuta se processa por consenso de ambos 0s
interessados, observada a conveniéncia administrativa.

2R A remogéo de oficio dar-se-4 pelo interesse publico.

X 0 servidor removido devera assumir o exercicio no local para onde foi designado,
dentro do prazo de até 5 (cinco) dias, a contar do ato, salvo determinacao em contrario.

CAPITULO IV
DO DESENVOLVIMENTO

X O desenvolvimento do servidor na carreira ocorrera mediante promogéo funcional,
que é a passagem a referencia de vencimento imediatamente superior, dentro do mesmo
cargo em que esteja o servidor enquadrado a época da concessao, em decorréncia do mérito
apontado em avaliacao de desempenho periddica.

IR O processamento da promogéo funcional, obedecera ao disposto na lei do Plano de
Carreira.

TITULO 1Nl
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO |
DOS VENCIMENTOS E DA REMUNERACAO

IR Vencimento é a retribuigdo pecuniaria pelo exercicio de cargo plblico, com valor
fixado em lei.

cUsr Al Remuneracdo € o vencimento do cargo efetivo ou de comissao, acrescido das
vantagens pecuniarias, permanentes ou temporarias, estabelecidas nesta lei.
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Paragrafo Unico. A revisdo geral anual da remuneracdo dos servidores publicos
municipais do Poder Executivo e Legislativo Municipal sera efetivada no més de fevereiro de
cada ano e observara as seguintes condicées: (Redacao dada pela Lei n? 4348/2021)

a) Autorizacao na Lei de Diretrizes Orcamentérias;

b) Definicao do indice em lei especifica;

c) Previsao do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio na
Lei Orcamentaria Anual;

d) Previsao financeira que configure capacidade de pagamento pela administracao
municipal;

e) Atendimento aos limites para despesa com pessoal de que trata a Lei de
Responsabilidade Fiscal. (Redacao acrescida pela Lei n® 3689/2016)

A N0 servidor efetivo ocupante de cargo comissionado recebera o vencimento do cargo
ao qual foi nomeado, na forma de verba complementar considerando a diferenga obtida para
com a remuneragao recebida junto ao cargo efetivo. (Redacdo acrescida pela Lei
n® 485/2002)

IR Perdera o vencimento do cargo efetivo o servidor:

}—quandeno-exereicio-de-cargo-em-comissio= (Revogado pela Lei n? 485/2002)

Il - quando no exercicio de mandato eletivo ressalvado o de Vereador, havendo
compatibilidade de horario;

Il - quando designado para servir em qualquer érgao da Unido, do Estado, do Municipio
e de suas Autarquias, Entidades de Economia Mista, Empresa Publica ou Fundacodes,
ressalvadas as situacdes expressas em lei.

X 0 servidor perdera:

| - a remuneracdo do dia e o repouso remunerado imediatamente posterior, se n&o
comparecer ao servico, salvo por motivo justificado;

Il - 1/3 (um terco) da remuneracdo, durante o afastamento por motivo de suspensao
preventiva ou prisdo preventiva, pronuncia por crime comum ou denuncia por crime funcional,
ou ainda, condenacao por crime inafiancavel em processo no qual nao haja prondncia, com
direito a diferenca corrigida monetariamente, se absolvido;

Il - 2/3 (dois tergos) da remuneracao durante o periodo do afastamento em virtude de
condenacao, por sentencga definitiva, de pena que nao determine demissao;

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 228/2001 (http://leismunicipa.is/kefsq) - Gerado em: 28/02/2025 09:32:32


https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-bento-do-sul/lei-ordinaria/2021/434/4348/lei-ordinaria-n-4348-2021-introduz-modificacoes-na-lei-n-228-de-28-de-dezembro-de-2001-alterando-a-data-base-de-revisao-geral-e-anual-das-remuneracoes-dos-servidores-publicos-do-poder-executivo-e-legislativo-municipal
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-bento-do-sul/lei-ordinaria/2016/368/3689/lei-ordinaria-n-3689-2016-introduz-modificacoes-na-lei-n-228-de-28-de-dezembro-de-2001-e-define-a-data-base-de-revisao-geral-e-anual-das-remuneracoes-dos-servidores-publicos-do-poder-executivo-e-legislativo-municipal
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-bento-do-sul/lei-ordinaria/2002/48/485/lei-ordinaria-n-485-2002-introduz-modificacoes-na-lei-n-228-de-28-de-dezembro-de-2001-na-lei-n-062-de-29-de-maio-de-2001-e-na-lei-n-092-de-25-de-julho-de-2001-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-bento-do-sul/lei-ordinaria/2002/48/485/lei-ordinaria-n-485-2002-introduz-modificacoes-na-lei-n-228-de-28-de-dezembro-de-2001-na-lei-n-062-de-29-de-maio-de-2001-e-na-lei-n-092-de-25-de-julho-de-2001-e-da-outras-providencias
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/kefsq

Dleis
Municipais

IV - a remuneracado total, durante o afastamento por motivo de suspensao preventiva,
com direito ao pagamento se absolvido, decretada em caso de alcance ou malversacédo de
dinheiro publico e cumprimento de pena judicial que nao determine demissao.

XX Salvo por imposigéo legal, ou mandado judicial, nenhum desconto incidira sobre a
remunerag&o ou provento.

Paragrafo Unico: Mediante autorizagdo do servidor, podera haver consignagdo em folha de
pagamento a favor de terceiros, a critério da administracao.

R O servidor em débito com o erario, que for demitido, exonerado, ou que tiver a sua
aposentadoria ou disponibilidade cassada, ou ainda aquele cuja divida relativa a reposicao
seja superior a 5 (cinco) vezes o valor da sua remuneracao tera o prazo de 60 (sessenta) dias
para quitar o débito.

§ 12 - A nao quitacao do débito no prazo previsto implicara sua inscricdo em divida ativa.

§ 2° - Os valores percebidos pelo servidor, em razao de decisao liminar de qualquer
medida de carater antecipatério ou de sentenca , posteriormente cassada ou revista, deverao
ser repostos no prazo no 30 (trinta) dias, contados da notificacdo para fazé-lo, sob pena de

inscricao em divida ativa.

X2 O vencimento, a remuneragéo e o provento no séo objeto de arresto, seqiiestro ou
penhora, exceto no casos de prestacdo de alimentos resultantes de deciséo judicial.

CAPITULO Il
DAS VANTAGENS

m Além do vencimento, poderao ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:
| - indenizacbes;
Il - auxilio escolar; e
Il - gratificacoes.

§ 1° - As indenizagbes e os auxilios nao se incorporam ao vencimento ou provento para
qualquer efeito.

§ 2° - As gratificagdes incorporam-se ao vencimento ou provento, nos casos e condigées
indicados nesta lei.

§ 3% - As vantagens pecuniarias nao serdao acumuladas, para efeito de concessao de
quaisquer outros acréscimos pecuniarios, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Secao |
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Das Indenizagdes

m Constituem indenizagdes ao servidor: (Regulamentado pelo Decreto n? 237/2009)
| - diarias;
Il - transporte;
Il - auxilio alimentacdo. (Redagao acrescida pela Lei n® 2834/2011)
Subsecao |

Das Diarias

R 0 servidor que se deslocar & servigo em cardter eventual ou transitério do Municipio,
a critério da Administracao, podera fazer jus a passagens e diarias, para cobrir as despesas
de pousada, alimentacéo e locomocéao urbana.

§ 12 - A concessao de didrias obedecera os seguintes critérios:

| - Viagens com distancia inferior a 40 (quarenta) quildbmetros, nao darao direito ao
recebimento de diarias;

Il - Deslocamentos que necessitem a realizacado de duas refeicdes (almocgo e jantar) e
ainda um pernoite na cidade de destino ou em transito, darao direito a uma diaria inteira;

Ill) Deslocamentos que necessitem a realizacdo de duas refeicdes (almogo e jantar) no
decorrer da viagem, dardo direito a 1/2 (meia) diaria.

IV) Deslocamentos que necessitem a realizacdo de pelo uma refeicdo (almogo ou jantar) no
decorrer da viagem, dardo direito a 1/4 (um quarto) de diéria.

§ 2° - Deverao ser observados os seguintes limites de duracao dos deslocamentos para a
concessao de diarias:

| - Minimo de 20 (vinte) horas de viagem - diaria inteira;

Il - Minimo de 12 (doze) horas de viagem - meia diaria;

[l - Minimo de 06 (seis) horas de viagem - um quarto de diaria;

IV - Abaixo de 06 (seis) horas de viagem - ndo dara direito a diaria.

§ 32 - O valor maximo de cada diaria a ser paga nao podera exceder a 3 (irés) vezes o
menor vencimento vigente no Municipio.
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§ 4° - O servidor que receber diarias devera prestar contas aos cofres publicos municipais
até 2 (dois) dias Uteis apds o retorno da viagem, apresentando a documentagcao necessaria.

§ 5° - Na hip6tese do servidor receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 2 (dois) dias.

§ 6° - Na hipotese de o servidor retornar a sede em prazo menor que o previsto, restituira
as diarias recebidas em excesso, no mesmo prazo do artigo anterior.

XT3 Normas complementares regulamentadoras de diérias e seus valores serdo objeto de
regulamento baixado por Decreto do Executivo.

Subsecao Il

Do Transporte

2aCr A Conceder-se-a indenizacdo de transporte ao servidor que realizar despesas com a
utilizacao de meio proprio de locomocao para a execucao de servicos externos, por forca das
atribuicoes proéprias do cargo, conforme regulamento baixado por Decreto do Executivo.

Subsecao Il
Do Auxilio Alimentagcao (Redacao acrescida pela Lei n® 2834/2011)

LU EO auxilio alimentacdo é devido aos servidores assiduos para fazer frente as
despesas com alimentagdo do servidor em dia de trabalho normal e serd concedido
proporcionalmente a carga horéria laboral, sendo:
| - 100% do beneficio para os servidores que laboram 40 horas semanais;
Il - 75% do beneficio para os servidores que laboram 30 horas semanais;

Il - 50% do beneficio para os servidores que laboram 20 horas semanais;

IV - 25% do beneficio para os servidores que laboram 10 horas semanais; (Redacao
acrescida pela Lei n® 2834/2011)

§ 1° Para efeito dos incisos do caput ndo é considerado o horario extraordinario.
(Redacao acrescida pela Lei n® 2834/2011)

§ 2° O beneficio é devido:

| - aos servidores efetivos ainda que no exercicio de funcao de confianca ou providos em
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cargos em comissao, excetuando-se 0s cargos remunerados com subsidio em parcela Unica;

Il - aos agentes comunitarios de salde a aos agentes de combate a endemias. (Redacao
acrescida pela Lei n® 2834/2011)

§ 3° Serao descontados os dias de falta, ainda que justificadas, na proporcao de 1/22 (um
vinte e dois avos) por dia. (Redacao dada pela Lei n® 3792/2017)

§ 4° O beneficio sera suspenso nos dias de gozo de férias, licencas e nos dias em que ao
servidor for concedida diaria, ainda que parcial. (Redacao acrescida pela Lei n® 2834/2011)

§ 5% Conceder-se-a 100% do beneficio para os servidores que laboram menos de 40
horas semanais quando lei federal limitar especificamente a carga horaria de determinada
profissao em quantum inferior a 08 horas diarias. (Redacao acrescida pela Lei n® 2834/2011)
EEGAN0 Auxilio Alimentagéo néo sera:

| - incorporado ao vencimento, remuneragao, provento ou pensao;

Il - configurado como rendimento tributavel e nem sofrerd incidéncia de contribuicao
previdenciaria;

Il - considerado para efeito de pagamento do décimo terceiro salario ou do adicional de
férias. (Redacao acrescida pela Lei n® 2834/2011)

2UErdenO valor do auxilio alimentagao sera limitado por decreto e concedido, segundo as
disponibilidades orcamentérias e financeiras, por portaria:

| - do Prefeito Municipal em relacdo a Administracao Direta;

Il - de cada dirigente autarquico ou fundacional em relacdo aos entes da Administracao
Indireta;

Il - do Presidente da Camara dos Vereadores em relacdo ao Poder Legislativo.
Paragrafo Unico - O valor do beneficio sera revisto na mesma data base e segundo o

mesmo indice da remuneracao e dos subsidios dos agentes publicos municipais, podendo ser
reajustado independentemente. (Redacao acrescida pela Lei n® 2834/2011)
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Secao |l
Do Auxilio Escolar

Sera concedido ao servidor publico ativo e estavel, auxilio escolar, através da bolsa
de estudo, até o limite de 50% das mensalidades, inclusive a matricula, de curso de
graduagao em nivel superior, desde que pertinente com suas atividades desenvolvidas junto a
administracao publica, sem prejuizo do horario de trabalho, observados os seguintes critérios:

| - Aos servidores com carga horaria entre 35 (trinta e cinco) e 40 (quarenta) horas
semanais, sera concedido auxilio de 50% (cinqlienta por cento) do valor;

Il - Aos servidores com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, sera concedido
auxilio de 37,5 % (trinta e sete virgula cinco cingtienta por cento) do valor;

Il - Aos servidores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sera concedido
auxilio de 25 % (vinte e cinco por cento) do valor;

IV - Aos servidores que cumprirem carga horaria igual ou inferior @ 10 horas semanais,
nao sera concedido o auxilio escolar.

§ 1° - Os servidores nao beneficiados pelos limites acima estabelecidos, serao
beneficiados pelo limite imediatamente inferior.

§ 2° - Nao podera o servidor ausentar-se do servico publico para freqlientar curso de
graduagao em nivel superior, em prejuizo do desenvolvimento de suas atividades, sem a
prévia anuéncia da autoridade superior.

§ 32 - A competéncia para a concessao do auxilio previsto nesta secao sera excercida
pelo Secretario de Administragdo conjuntamente com o Secretario da parta a que estiver
vinculado o servidor no caso do Poder Executivo Municipal e no caso de Autarquias e
Fundacdes Publicas seus dirigentes

IXEXER O servidor recebera o auxilio escolar mensalmente através de folha de pagamento.
LUAOER O servidor que trancar a matricula ou desistir do curso, ressarcira o erario publico dos
valores recebidos a titulo de auxilio escolar, salvo motivo plenamente justificavel, cujo

julgamento pertence ao érgao competente da administracao municipal.

Paragrafo Unico - O ressarcimento se dara através de descontos em folha de pagamento
ou em recibo de quitagdo no caso de exoneracado ou demissao.

(84 O servidor tera direito somente ao recebimento de auxilio escolar referente a um
Unico curso de graduacao.
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LU PER Cabera ao Executivo Municipal, através de Decreto, expedir normas complementares
relativas a concesséo de auxilio escolar.

Secao lll

Das Gratificacdes

Aos servidores serao concedidas as seguintes gratificacoes:
+—gratificacao-derepresentacdor (Revogado pela Lei n? 485/2002)
II - gratificacdo de funcao;
Il gratificarcao natalina;
IV - gratificacdo pela prestacao de servigo extraordinario
V - gratificaca@o pelo prestagao de servigo noturno;
VI - gratificacao de férias;
VIl - gratificagao por tempo de servigo;

VIII - gratificacao pelo trabalho insalubre ou perigoso.

Stbsecéo+
Ba-Gratificacio-de Representacao (revogado pela Lei n® 485/2002)

ne 485/2002)

Subsegéo Il
Da Gratificacao de Funcao
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A gratificacdo de funcdo podera ser concedida aos servidores para atender encargos
de maior responsabilidade ou maior grau de dificuldade ou extraordinaria dedicacao, em razao
das funcdes cometidas ou atribuicoes afetas, e que, pela natureza da fiducia inerente a
funcéo, tem carater provisério quanto ao exercicio e precaria quanto ao desempenho.

§ 12 Aos Chefes do Poder Executivo Municipal e do Poder Legislativo Municipal, através
de Portaria, cabe a livre concessao e cassacao do beneficio aos servidores ocupantes das
funcoes gratificadas. (Redagao dada pela Lei n® 4786/2023)

§ 2° O respectivo provimento ou designacdo é privativo aos servidores estatutérios do
quadro permanente, estaveis ou em estagio probatorio, do servigo publico municipal.

N 4786/2023)

§ 4° A gratificacdo de funcdo somente sera concedida ao servidor que efetivamente
desenvolver atividades junto ao departamento, setor ou area para o qual foi designado. No
caso de transferéncia, mudanga de lotag@o ou alteragéo das atribuigées funcionais perdera o
servidor a gratificagéo de funcao.
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§ 5° As atribuicoes cometidas aos detentores de funcdes gratificadas pelo respectivo
exercicio correspondem a conducao dos servicos de atividades nas respectivas unidades
administrativas, mediante observancia de correlagdo entre qualificacbes ou habilitacdes
profissionais do servidor e essas atribuicbes inerentes a funcao correspondente, nas
respectivas areas de atuacgao.

§ 62 A gratificacao de funcao prevista neste artigo ndo se incorporara a remuneracao do
servidor para qualquer fim. (Redacao dada pela Lei n® 3853/2017)

(o]

ptibtieos—municipais—de-Sao—-Bento—do-Sut—(Redagcao acrescida pela Lei n® 4197/2019) (§ 7
revogado pela Lei n? 4786/2023)

§ 7°-A Fica vedada qualquer hip6tese de desvio de funcdo e de suas finalidades
especificas, ficando a autoridade competente que der causa do desvio sujeito as sangdes
previstas nas legislacoes pertinentes. (Redacao acrescida pela Lei n? 4786/2023)

§ 8° As funcdes gratificadas submetem-se a regime de trabalho de dedicacao integral,
correspondente a quarenta horas semanais, sendo pago de forma proporcional em caso de
jornada reduzida, a excecdo quando lei limitar especificamente a carga horaria de
determinada profissao em quantum inferior a 08 horas diarias. (Redagédo acrescida pela Lei
n® 4786/2023)

§ 9° O valor da funcao gratificada sera pago atendendo aos seguintes critérios:

| - sera acrescida a remuneracao do servidor em cédigo destacado;

Il - ndo se incorpora a remuneragao do servidor para qualquer fim, sendo devida por
ocasiao de férias e da gratificacao natalina, na forma da lei;

Il - ndo se acumula para qualquer fim;

IV - é inacumulavel com outras vantagens de espécie semelhante;

V - serd cancelada a critério da Administragcao Publica, na hip6tese de ndo cumprimento
das funcbes atribuidas ou na hipbtese de aplicacdo de penalidade disciplinar mediante o

devido processo legal.

VI - sera limitado por decreto e concedido reajuste segundo as disponibilidades
orcamentarias e financeiras. (Redacao acrescida pela Lei n® 4786/2023)

Subsecao I
Da Gratificacao Natalina
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sUavEl 0 valor da gratificacdo natalina correspondera a média da remuneragdao paga no
exercicio e beneficiara a todos os servidores municipais, inclusive os inativos e pensionistas.

§ 12 - A fragdo igual ou superior a quinze dias sera considerada como més integral.
§ 2° - A gratificacao sera paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de cada ano.
Em caso de comprovada necessidade podera o servidor requerer a antecipacio de

50% (cinglUenta por cento) da gratificacao, ficando a sua concessao, a critério da autoridade
competente.

cUe s O servidor aposentado ou exonerado, percebera a gratificagdo natalina,
proporcionalmente aos meses de exercicio calculada sobre a média da remuneracdo paga no
exercicio. (Redacao dada pela Lei n® 1316/2005)

Subsecéo IV
Da Gratificagao Pela Prestacao de Servigo Extraordinario e do Regime de Sobreaviso
(Redacgao dada pela Lei n? 396/2002)

sUev N O servico extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinglenta por

cento) em relacdo a hora normal de trabalho. {ige-Beereton>+286/26421-

§ 1% Somente sera permitido a execugdo de servigos extraordinarios para atender a
situagbes excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de quatro horas por
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jornada. (Redacao dada pela Lei n® 2837/2011)

§ 2° No caso de trabalho em dia consagrado ao repouso e em feriado, o adicional sera de
100% (cem por cento) sobre a hora normal.

§ 32 O servico extraordinario prestado pelo servidor integrara, pela média do valor dos
servigcos realizados nos respectivos periodos aquisitivos, o calculo da gratificacdo natalina e
das férias. (Redacao dada pela Lei n® 396/2002)

IR ZF N E facultada a execucgdo de jornada sob o regime de "sobreaviso".

§ 12 Somente considera-se de "sobreaviso" o servidor que, mesmo que seja portador de
BIP, Telefone Celular, Laptop, Terminal de Computador ligado ao ente publico e/ou de outros
aparelhos similares, permanecer sob estado de disponibilidade dentro do perimetro territorial
do municipio, aguardando a qualquer momento o chamado para o servico. (Redacao dada
pela Lei n® 4783/2023)

§ 1°-A Aos servidores municipais que comprovadamente residam em cidades contiguas e
que estejam na escala de sobreaviso, é permitido que permanecam em estado de
disponibilidade no territério de sua cidade. (Redacao acrescida pela Lei n® 4804/2023)

§ 2° A escala de "sobreaviso" sera definida pela Secretaria e/ou Departamento
competente, devendo ser encaminhado para o Departamento de Recursos Humanos a cada
inicio de més, indicando o(s) dia(s) que o servidor escalado ficara de plantdo no regime de
sobreaviso. (Redacao dada pela Lei n® 4783/2023)

§ 3?2 As horas de "sobreaviso", para todos os efeitos, serdo remuneradas a razao de 1/3
da hora normal de trabalho.

§ 4° Somente ao servidor expressamente notificado pelo Departamento de Recursos
Humanos sera permitido a execucéo do regime de "sobreaviso".

§ 5°2 O regime de "sobreaviso" prestado pelo servidor integrara, pela média do valor dos
servicos realizados nos respectivos periodos aquisitivos, o calculo da gratificacdo natalina e
das férias. (Redacao acrescida pela Lei n® 396/2002)

§ 6° O limite mensal de horas de sobreaviso a serem realizadas e pagas nao podera

exceder a carga horaria de jornada habitual realizada no més vigente. (Redacao acrescida
pela Lei n® 4783/2023)
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N0 servigo extraordinario que trata o art. 79 podera ser convertido, a critério do
servidor, por meio de crédito em banco de horas para posterior compensagao em horas de
folga, limitada o saldo a 120 (cento e vinte) horas positivas.

§ 12 A realizacao de trabalho extraordinario para formacao de saldo positivo de banco de
horas e posterior fruicdo parcial ou total do crédito de horas de folga devera ser previamente
acordado entre o chefe imediato e o servidor, com a comunicacdo expressa ao Departamento
de Recursos Humanos e nao podera prejudicar o fluxo do servigo diario de competéncia do
servidor.

§ 2° Os créditos em banco de horas para posterior conversdo em horas de folga serao
lancados na mesma propor¢ao e nos mesmos critérios estabelecidos no artigo 79.

§ 32 Os créditos em banco de horas nao poderao ser convertidos em pecunia, exceto em
casos de exoneragao, demissao, aposentadoria ou conveniéncia do servigo publico, mediante
justificativa fundamentada.

§ 4° As chegadas tardias e saidas antecipadas no local de trabalho, sem anuéncia da
chefia imediata ndo poderao ser compensadas com eventual saldo positivo do banco de horas.
(Redacao acrescida pela Lei n® 4085/2019)

A faltas injustificadas ao trabalho ndo poderdo ser objeto de compensagéo com
banco de horas, ainda que haja saldo positivo de horas folga. (Redacdo acrescida pela Lei
n® 4085/2019)

EIEENAs chegadas antecipadas ou saidas tardias, ao local de trabalho em periodos
inferiores a 15 (quinze) minutos ndo serao considerados para fins de horas extras e banco de
horas. (Redacao acrescida pela Lei n® 4085/2019)

O exercicio do cargo em comisséo exclui a gratificagdo pela prestagdo de servigo
extraordinario e a remuneragdo do regime de "sobreaviso". (Redagcdo dada pela Lei
n® 396/2002)

Subsecao V
Da Gratificacao Pela Prestacao de Servico Noturno

m Em se tratando de servigo noturno, prestado no horario compreendido entre 22 (vinte
e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte, o valor da hora sera acrescida de
mais 25% (vinte e cinco por cento), computando-se cada hora como cinglenta e dois minutos
e trinta segundos.
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Paragrafo Unico - Em se tratando de servigo extraordinario noturno, prestado no horario
determinado no paragrafo anterior, o valor da hora sera acrescido de mais 75% (setenta e
cinco por cento).

X2 0 exercicio de cargo em comissdo exclui a gratificagdo pela prestagdo de servigo
noturno.

Subsecao VI
Da Gratificacao de Férias

EIXER Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, por ocasido das férias,
gratificacdo de um terco da remuneracao correspondente ao periodo de férias.

Paragrafo Unico - No caso de o servidor exercer fungdo de direcdo, chefia ou
assessoramento, ou ocupar cargo em comissao, a respectiva vantagem sera considerada no
célculo do adicional de que trata este artigo.

Subsecao VI
Da Gratificagao Por Tempo de Servico
0 Adicional por Tempo de Servigo é devido a razdo de 1% por ano de servico publico

efetivo, incidente sobre o vencimento de que trata o art. 56.

Paragrafo Unico - 0 servidor fara jus ao adicional a partir do més em que completar o
anuénio.

Subsecao VIII
Do Adicional Pelo Trabalho Perigoso ou Insalubre (Redagcao dada pela Lei n® 1687/2006)

IR Os servidores que trabalham com habitualidade em locais insalubres, fazem jus a um
adicional incidente sobre o salario minimo instituido pelo Governo Federal, observado o grau
aquilatado em laudo pericial.

Paragrafo Unico - O adicional de insalubridade sera pago nos seguintes percentuais: 20%
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(vinte por cento) para grau médio e 40% (quarenta por cento) para grau maximo, incidente
sobre o salario minimo. (Redacao dada pela Lei n? 1687/2006)

Os servidores que trabalham em contato permanente com substancias perigosas ou
com risco de vida, fazem jus a um adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento)
incidente sobre o vencimento do cargo efetivo. (Redacéo dada pela Lei n® 1687/2006)

Os adicionais de insalubridade e periculosidade somente serdo concedidos aos
servidores lotados e em efetivo exercicio em locais ou atividades consideradas insalubres ou
perigosas, caracterizados através de laudo pericial emitido por médico ou engenheiro do
trabalho. (Redacao dada pela Lei n® 1687/2006)

O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de periculosidade devera
optar por um deles.

Paragrafo Unico - O direito ao adicional de insalubridade ou de periculosidade cessa com
a eliminagéo das condigdes ou dos riscos que deram causa a sua concessao. (Redacéo dada
pela Lei n® 1687/2006)

CAPITULO IlI
DAS FERIAS

O servidor fara jus, anualmente, a 30 (trinta) dias consecutivos de férias
remuneradas que podem ser acumuladas até no maximo, de dois periodos, no caso de
necessidade do servico, ressalvadas as hipéteses em que haja legislacdo especifica, ficando
a critério da autoridade competente, a época da fruicao. (Vide regulamentacdo dada pelo
Decreto n? 107/2021)

§ 192 - Para o primeiro periodo aquisitivo de férias, serdao exigidos 12 (doze) meses de
exercicio, exceto para o magistério, cujas férias devem ser gozadas no periodo de recesso
escolar nos termos da Lei Federal n® 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo.

§ 2° - Podera a administracdo determinar periodo de férias coletivas, quando entéo,

aqueles que nao completaram os 12 primeiros meses de servico, a gozardo de forma
proporcional.
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§ 3° - Serdo consideradas como integrais as férias do servidor se no periodo aquisitivo,
contar com até 9 (nove) faltas nao justificadas ao trabalho.

§ 4° - As férias serao reduzidas para 20 (vinte) dias, se o servidor contar, no periodo
aquisitivo até 10 (dez) faltas nao justificadas; para 15 (quinze) dias, se tiver até 15 (quinze)
faltas nao justificadas; para 10 (dez) dias, se tiver até 20 (vinte) faltas nao justificadas; para 05
(cinco) dias, se tiver até 25 (vinte e cinco) faltas nao justificadas no trabalho.

§ 5% - O servidor nao fara jus a férias, se tiver mais de 25 (vinte e cinco) faltas nao
justificadas.

§ 62 - Durante o recesso escolar, os Membros do Magistério poderao ser convocados
pelo departamento competente para participar de cursos ou atividade relacionadas ao
magistério, respeitado o periodo de 30 (trinta) dias de férias.

§ 7° - Sempre que as férias forem concedidas apds o prazo de que trata o "caput" deste
artigo, ou o servidor vier a se aposentar sem ter usufruido das férias dentro do mesmo prazo,
a administracdo pagara em dobro a respectiva remuneracdo. (Redacdo dada pela Lei
n? 1382/2005)

§ 8° - Na exoneracdo, demissdo ou aposentadoria do servidor, serd devida a
remuneracao simples ou em dobro, conforme o caso, correspondente ao periodo de férias cujo
direito tenha adquirido e a indenizacao sera calculada com base na remuneracdao do més em
que foi publicado o ato exoneratorio ou aposentatério. (Redacao dada pela Lei n® 1382/2005)

§ 92 - Ap6s 12 (doze) meses de exercicio, ocorrendo a aposentadoria ou exoneracao, o
servidor tera direito a remuneracao relativa ao periodo incompleto de férias, na proporgao de
1/12 (um doze avos) por més de prestacao de servico ou fracao igual ou superior a 15 (quinze)
dias. (Redacao dada pela Lei n® 1316/2005)

§ 10 - O servidor que afastar-se por auxilio doenca ou por motivo de doenca em pessoa
da familia, em periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias, consecutivos ou alternados,
dentro de cada periodo aquisitivo de férias, iniciar-se-4 novo periodo aquisitivo a partir do
retorno do servidor. (Redacao acrescida pela Lei n? 1316/2005)
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I £ facultado ao servidor, desde que com a concordancia da administragéo, converter
1/3 (um terco) das férias em abono pecuniario, desde que requeira com, pelo menos, quinze
dias de antecedéncia do seu inicio.

Paragrafo Unico - No calculo do abono pecuniario sera considerado o valor do adicional
de férias previsto no artigo 89.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS

Secao |
Disposigbes Gerais

IR Conceder-se-4 licenga ao servidor:

| - por motivo de doenca em pessoa da familia;

Il - para servigo militar obrigatério;

Il - para tratar de interesses particulares;

IV - como prémio;

V - para atividade politica;

VI - para participacdo em cursos, congressos e competicdes esportivas; e

VIl - para desempenho de mandato classista.

VIII - Licenca para aleitamento materno; (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

IX - Licenca maternidade. (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

§ 1° - A competéncia para a concessao de licenga serd do Chefe de Poder, dos
Dirigentes de Autarquias e Fundacdes Publicas instituidas e mantidas pelo Municipio ou de
outra autoridade definida em regulamento.

§ 22 - E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo da licenca
prevista no inciso |.

Subsecao |
Da Licenca Para Motivo de Doenca em Pessoa da Familia
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I O servidor efetivo podera obter licenga por motivo de doenga em conjuge ou
companheiro, filhos e pais, ou dependente que viva as suas expensas, cujo nomes constem
de seu assentamento individual, desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia pessoal,
e esta ndo possa ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo, o que devera ser
apurado através de junta médica oficial e acompanhamento social, pelo prazo maximo de 24
meses.

§ 1% - A licenca de que trata este artigo serd concedida com a remuneracdo integral
durante os 2 (dois) primeiros meses e proporcional, quando ultrapassar esse limite, sendo:

| - 70% (setenta por cento), até 6 (seis) meses;
Il - 50% (cinqlienta por cento), de 6 (seis) meses até 12 (doze) meses;
Il - sem remuneracao, de 12 (doze) até 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° - Findo o prazo da licenga concedida, devera o servidor retornar imediatamente ao
servico sob pena de incorrer nas sangdes previstas na presente lei.

§ 32 Se a licenca solicitada nao atingir o prazo de 02 (dois) anos, ao servidor podera ser
concedida nova licenca, desde que com remuneracao proporcional, conforme estabelece o §
12 deste artigo. (Redacao acrescida pela Lei n® 2632/2010)

§ 4° Atingido o prazo de 02 (dois) anos de licenga, ininterruptos ou ndo, o servidor tera
direito a nova licenca apenas depois de decorrido 0 prazo de 24 (vinte e quatro) meses de
servico. (Redacao acrescida pela Lei n® 2632/2010)

Subsecao Il
Da Licenga Para Servigo Militar Obrigato6rio
EI¥ER Ao servidor convocado para o servigo militar serd concedida licenga, na forma e

condicdes previstas na legislacao especifica.

Paragrafo Unico - Concluido o servico militar, o servidor tera até 30 (trinta) dias sem
remuneragao para reassumir o exercicio do cargo.

Subsecao Il

Da Licenca Para Tratar de Interesses Particulares

IXTE A critério da Administragdo, podera ser concedida ao servidor de cargo efetivo, desde
que nao esteja em estagio probatério, licenca para tratar de assuntos particulares, pelo prazo
maximo de até quatro anos consecutivos, sem remuneracao.

§ I° - E facultado ao servidor requerer a licenca prevista no caput deste artigo por prazo
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inferior ao limite estabelecido, podendo 0 mesmo, se assim desejar, requerer a continuidade
da mesma, cujo requerimento devera ser encaminhado pelo menos com 30 (trinta) dias antes
do seu término , pelo numero de vezes que for necessario, até o limite supra fixado, desde que
ndo se caracterize a interrup¢cédo da mesma.

§ 2° - A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse da administracdo, devendo, neste caso, 0 mesmo assumir imediatamente o servico.

§ 3° - Em caso de interrupcdo, no interesse da administracdo, a licenca podera ser
renovada até a complementagcao do prazo anteriormente concedido.

§ 4° - Nao se concedera nova licenca antes de decorridos 2 (dois) anos do término da
anterior.

§ 5° - Nao se concedera a licenca a servidor nomeado ou removido antes de completar
dois anos no exercicio, ou que esteja respondendo a processo disciplinar.

IR 0 requerente aguardara em exercicio a decisdo sobre o pedido de licenga, que sera
comunicada ao servidor no prazo de 15 (quinze) dias.

IR Ao servidor ocupante do cargo em comissdo no se concederd, nessa qualidade,
licenca para tratar de interesses particulares.

LURCIER Terminada a licenga, o servidor reassumira imediatamente o exercicio.

Subsecao IV
Da Licenca-premio

Ap6s cada triénio completo de exercicio, a partir da instituicdo do regime juridico
Unico, no servico publico municipal, nas Autarquias e Fundacbes Publicas instituidas e
mantidas pelo Municipio, ao servidor efetivo que a requerer, conceder-se-a licenca prémio de
30 (trinta) dias consecutivos ou o parcelamento em dois periodos de 15 (quinze) dias cada e
desde que usufruido no mesmo ano. (Redacao dada pela Lei n® 3977/2018)

XTI Nao se concedera licenga prémio ao servidor que, no periodo aquisitivo:
| - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

Il - afastar-se do cargo em virtude de:
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a) licenca para tratar de interesses particulares;
b) condenacao a pena privativa de liberdade, por sentenca definitiva.
Il - contar com mais de dez faltas injustificadas no periodo.

§ 1° - Nao sera considerado para efeito desta licenca, o tempo de servico prestado
anteriormente a aposentadoria.

§ 2° - As faltas injustificadas ao servico, que nao excederem a 10 (dez), retardarédo a
concessao da licenga prevista neste artigo na proporcao de um més para cada falta.

§ 32 - Na ocorréncia das situacoes previstas neste artigo, iniciar-se-a a contagem de novo
periodo aquisitivo para efeito da licenca.

I 0 nimero de servidores em gozo simultaneo de licenga prémio ndo podera ser
superior a 1/3 (um terco) da lotacao da respectiva unidade administrativa do 6rgao ou
entidade.

BTN A licenca prémio sera usufruida em periodo continuo, de acordo com a opg&o
prescrita no artigo 98, caso em que o servidor devera protocolar o requerimento com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a contar da data de fruicdo escolhida e desde que
autorizado pelo superior hierarquico. (Redacao dada pela Lei n® 3977/2018)

EIIZ 0 servidor publico municipal, com direito a licenga prémio, podera optar pelo
recebimento em dinheiro, de importancia correspondente a metade ou ao periodo total da
licenga prémio.

§ 12 - No caso de optar pela conversdao em pecunia da metade do periodo da licenca
prémio, devera o servidor gozar o restante a partir do recebimento da primeira metade.

§ 2° - Para efeito de célculo, em caso de gozo da licenca, sera considerada a
remuneracao efetiva que o servidor estiver percebendo na data do inicio do gozo.

§ 3% - Para efeito de calculo, em caso de conversdao em pecunia da licenca, sera
considerada a remuneracao do cargo efetivo que o servidor estiver ocupando na data do inicio
do gozo.

IRIER Nao sera concedida licenga prémio de forma proporcional.

I Em caso de periodos acumulados de licenga prémio néo requeridas, podera o
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servidor requerer 0 gozo ou a transformacao em pecunia, na proporcao de um periodo a cada
ano.

Paragrafo Unico: Ocorrendo o actimulo de licenga-prémio citado no caput deste artigo, o
servidor aposentado, recebera, em pecunia o valor correspondente ao periodo total da licenca-
prémio a que faz jus. (Redacgao acrescida pela Lei n® 1382/2005)

IEIER Nao sera dado o direito de conversdo em pectnia da licenga prémio de que trata a
presente secdo aos servidores concursados e nomeados a partir da vigéncia desta lei.

{Revegadopetatetrn>397742645) (Lei n® 3977/2018 declarada inconstitucional pelo Tribunal
de Justica do Estado de Santa Catarina, conforme ADIN n® 4033068-97.2018.8.24.0000.)

IBIIA Decaira do direito de receber a licenga prémio ndo gozada, o servidor que néo a
requerer no prazo de 30 (trinta) dias da data da respectiva exoneragéo.

Subsecao V
Da Licenga Para Atividade Politica

cUS eSO servidor efetivo terd licenca, sem remuneracao durante periodo que mediar entre
a sua escolha, em convencao partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do
registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral.

§ 12 - 0 servidor efetivo candidato a cargo eletivo na localidade onde desempenha a sua
funcao e que exerca cargo de direcao, chefia, assessoramento, arrecadacao ou fiscalizagao,
dele sera afastado, a partir do dia imediato ao registro de sua candidatura perante a Justica
Eleitoral, até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao do pleito.

§ 2° - A partir do registro da candidatura e até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao da
eleicdo, o servidor fara jus a licenca, assegurados os vencimentos do cargo efetivo pelo
periodo de trés meses.

Subsecao VI
Da Licenga Para Desempenho de Mandato Classista

E assegurado ao servidor o direito a licenca para o desempenho de mandato na
Associacdo dos Servidores, no Sindicato e nas Associacdes Sindicais de grau superior
representativos da categoria e Central Sindical. (Redacao dada pela Lei n® 2960/2012)

§ 12 - Somente podera ser licenciado servidor eleito para cargo de direcao nas referidas
entidades até o maximo de 3 (trés) por entidade.
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§ 2° - A licenca tera duracao igual ao do mandato, podendo ser prorrogado por um
periodo, em caso de reeleigéo.

§ 3° - Fica a critério do Chefe do Poder, dos Dirigentes de Autarquias e Fundacotes
Publicas instituidas e mantidas pelo Municipio, remunerar ou nao o servidor licenciado para os
fins deste artigo.

Subsecao VI
Da Licenca Para Participacdo em Cursos e Congressos e Competicoes Esportivas

IRIER O servidor tera direito a licenga com remuneragéo integral para participar de cursos,
congressos, seminarios ou competicoes esportivas oficiais, mediante expressa autorizacao da
autoridade competente.

Subsecao VIII
Da Licenca Maternidade (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

s LERSerg concedida licenca-maternidade a servidora publica, quando gestante, por 180
(cento e oitenta) dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data
de ocorréncia deste, sem prejuizo do vencimento e vantagens pelo efetivo exercicio do cargo.

§ 12 Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem
ser aumentados em mais duas semanas, mediante inspecao médica.

§ 2° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado por atestado médico, a servidora tera
direito a duas semanas de repouso remunerado.

§ 3% No periodo da licenca a servidora nao podera exercer qualquer atividade
remunerada e a crianga nao podera ser mantida em creche ou organizagé@o similar, sob pena
de revogacao do beneficio, inclusive em carater retroativo, ressalvado o periodo de 15
(quinze) dias que antecedem o termo final da licenca, que se destinara a adaptacéo da
crianga a essa nova situagéao.

§ 42 Os beneficios previstos no caput deste artigo e nos demais paragrafos se estendem
as empregadas publicas e as servidoras temporarias. (Redacao acrescida pela Lei

ne 4216/2020)

IEIEENA servidora plblica, que adotar, serd concedido 180 (cento e oitenta) dias de
licenca remunerada, para adaptagdo do adotado ao novo lar.

§ 12 Idéntica licenca conceder-se-a ao servidor do sexo masculino que conste como Unico
adotante.

§ 22 Os beneficios previstos no caput deste artigo e nos demais paragrafos se estendem
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as empregadas e as servidoras temporarias. (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

EEIEENO salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.
(Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

CAPITULO V
DO TEMPO DE SERVICO

IIEETH A apuracéo do tempo de servigo sera feita em dias, que serdo convertidos em anos,
considerando o ano como de 365 (irezentos e sessenta e cinco) dias.

IR Sera considerado como de exercicio o afastamento em virtude de:
| - férias;
Il - casamento, até 5 (cinco) dias consecutivos, contados da realizagao do pedido;

Il - luto, a contar do falecimento do conjuge e filhos, até 7 (sete) dias consecutivos, ou
pelo falecimento de pais, sogros, avos € irmaos, até 3 (irés) dias;

IV - licenca por acidente em servigo ou doenca profissional;

V - moléstia comprovada no préprio servidor até dois anos;

VI - licenca a gestante, a adotante e a paternidade;

VIl - convocacao para o servigo militar;

VIII - juri e outros servigos obrigatérios por lei;

IX - em virtude de cursos, congressos, seminarios e competicdes esportivas;

X - exercicio de cargos de provimento em comissao em 6rgao da Unido, do Estado e do
Municipio, suas Autarquias e Fundacdes Publicas;

XI - desempenho de mandato eletivo Federal, Estadual e Municipal;

XII - doac&o de sangue, em um dia ao ano;

XIlI - para alistar-se como eleitor até dois dias;

XIV - licenga prémio;

XV - licenca para atividade politica, exceto para efeito de promog¢ao funcional por mérito;

XVI - licenca para desempenho de mandato classista, exceto para efeito de promocao
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funcional e licenga prémio.

XVII - licenca para aleitamento materno, a servidora lactante, para amamentar o filho
recém-nascido até a idade de seis meses, durante a jornada de trabalho, em periodo igual a
uma hora, que podera ser parcelado em dois periodos de meia hora. (Redacao acrescida pela
Lei n?413/2002)

IRIPH Para efeito de aposentadoria computar-se-a integralmente:
| - tempo de contribuicdo junto ao servico publico;

Il - o tempo de contribuigdo em atividade privada vinculada a previdéncia social.

IEER E vedada a soma de tempo de contribuigdo simultaneamente prestado em cargos,
empregos e fungdes.

Arti. 114 - Nao se contara para efeito de aposentadoria e disponibilidade o tempo em que o
servidor esteve afastado em virtude de cumprimento de pena judicial que nao determine

demissao.

I Todo o tempo de contribuigdo prestado ao Municipio, seréd integralmente
considerado para os efeitos desta lei.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS (REDACAO ACRESCIDA PELA LEI N 4216/2020)

IEEETNIO servidor pablico municipal tera direito aos seguintes beneficios:

| - Auxilio por incapacidade temporaria;

Il - Auxilio-reclusao;

Il - Salario-familia. (Redacao acrescida pela Lei n? 4216/2020)
EIIEENO auxilio por incapacidade temporaria sera devido ao servidor que ficar
incapacitado para o seu trabalho por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, ou mais de 15
(quinze) dias intercalados dentro do prazo de 60 dias, por motivo de doenga ou acidente de
trabalho, decorrentes da mesma doenca. (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)
IEEEERO auxilio por incapacidade temporaria consiste em renda mensal correspondente a
ultima remuneracdo de contribuicdo do servidor, devendo incidir sobre esta a contribuicao

previdenciaria.

Paragrafo unico. O beneficio de que trata o caput deste artigo serd suportado pelo
Municipio de Sao Bento do Sul, por suas Autarquias e Fundagbes, conforme a lotagdo do
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servidor, para que o valor correspondente seja incluso na folha de pagamento. (Redacao
acrescida pela Lei n® 4216/2020)

N sera concedido auxilio por incapacidade temporaria, a pedido ou de oficio, com
base em pericia médica do Municipio que definird o prazo de afastamento.

§ 12 O servidor em gozo de auxilio por incapacidade temporaria esta obrigado, sob pena
de suspensao do beneficio, a submeter-se ao processo de reabilitacao de saude, de acordo
com a doenca apresentada e com o laudo exarado pelo médico perito do Municipio.

§ 2° O médico perito podera encaminhar a administracao do Municipio, das Autarquias,
Empresas, Fundagdes e Céamara Municipal, com o respectivo laudo, solicitacao de
readaptagao funcional do servidor, ndo cabendo, neste caso, o auxilio por incapacidade
temporaria. (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

EIEEENFindo o prazo do beneficio, o servidor devera retornar imediatamente &s suas
funcoes.

§ 12 Os servidores em gozo do auxilio por incapacidade temporaria fardo jus a
gratificacao natalina paga aos servidores municipais em atividade, prevista no art. 76 desta lei.

§ 2° A gratificacao natalina sera paga na mesma data do pagamento aos servidores em
atividade e correspondera a média anual das remuneracoes recebida pelo servidor.

§ 3% Quando o servidor que exercer mais de uma atividade, decorrente de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, se incapacitar definitivamente para uma delas,
devera o auxilio por incapacidade temporaria ser mantido indefinidamente, ndo cabendo sua
transformacdo em aposentadoria por invalidez, enquanto essa incapacidade nao se estender
as demais atividades.

§ 4° Na situacao prevista no paragrafo anterior, o servidor somente podera ocupar outras
funcoes, diferentes das demais atividades que exerce, apds o conhecimento e autorizacao da
pericia médica. (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

EEEEEENO auxilio-recluséo consistira numa importancia mensal concedida aos dependentes
do servidor recolhido a prisdo que tenha remuneracao igual ou inferior a R$ 1.364,43 e desde

que os dependentes nao recebam remuneracao dos cofres publicos.

§ 12 A concesséao do beneficio somente sera concedida se o servidor tiver completado o
tempo minimo de 24 (vinte e quatro) meses no servico publico.

§ 2° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 32 O auxilio-reclusao sera rateado em quotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado. (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)
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EEBEEENO auxilio-reclusdo terd inicio na data do efetivo recolhimento do servidor & priséo
ou a entidade carceraria.

§ 12 O pedido de auxilio-reclusdao deve ser instruido além dos documentos que
comprovem a condicao de servidor e de dependentes, com a certidao do efetivo recolhimento
do servidor a prisao ou entidade carceraria, firmada pela autoridade competente, entre outros
documentos e disposicdes a serem determinados em Regulamento.

§ 2° O auxilio-reclusao sera mantido enquanto o servidor permanecer preso ou detento.

§ 32 No caso de fuga, o beneficio sera suspenso e, se houver recaptura do segurado,
sera restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que ndo haja sentenga penal
transitada em julgado que determine a perda do cargo.

§ 4° Falecendo o servidor preso ou detido, o auxilio-reclusdo sera transformado em
penséo por morte.

§ 5° O pagamento do auxilio-reclusdo cessara a partir do dia imediato aquele em que o
servidor for posto em liberdade, ainda que condicional. (Redacao acrescida pela Lei
n? 4216/2020)

EIIEENO salario-familia sera devido mensalmente ao servidor ativo que receba
remuneracao igual ou inferior a R$ 1.364,43, na proporcdo do respectivo numero de filhos,
enteados e o(s) menor(es) sob tutela, de até 14 (quatorze) anos ou considerados invalidos,
desde que comprovada a dependéncia econdmica, conforme documentacao a ser definida em
regulamento proéprio.

§ 12 O limite de remuneracdao do segurado para concessao de salario-familia sera
corrigido nas mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios devidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 22 Quando o pai e a mée forem servidores, ambos tém direito ao salario-familia.

§ 32 O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65 (sessenta
e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do
sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago com a aposentadoria, conforme requisitos
previstos no caput do artigo.

§ 4° O pagamento do salario-familia esta condicionado a apresentacdo da certidao de
nascimento do filho ou da documentacao relativa ao equiparado, e a apresentacdo anual de
atestado de vacinacao obrigatéria, até 6 (seis) anos de idade, e de comprovacao semestral de
frequéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos 4 (quatro) anos de idade.

§ 52 Se o servidor nao apresentar o atestado de vacinacao obrigatéria e a comprovacao
de frequéncia escolar do filho ou equiparado quando solicitado pelo Municipio, o beneficio do
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salario-familia sera suspenso, até que a documentacao seja apresentada.

§ 62 Nao é devido salario-familia no periodo entre a suspensao do beneficio, motivada
pela falta de comprovacao da frequéncia escolar e o0 seu restabelecimento, salvo se provada a
frequéncia escolar regular no periodo.

§ 7° A comprovacado de frequéncia escolar serd feita mediante apresentacdo de
documento emitido pela escola, na forma de legislacdo prépria, em nome do aluno, em que
conste o registro de frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino
comprovando a regularidade da matricula e a frequéncia escolar do aluno.

§ 82 Ocorrendo divorcio, separacgao judicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono
legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario-familia passara a ser pago
diretamente aquele que ficar com a guarda judicial da crianca, mediante apresentagdao do
termo de guarda.

§ 92 O salario-familia ndo se incorporara a remunerag@o ou ao beneficio para qualquer
efeito.

§ 10 O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

Il - pela recuperacao da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més
seguinte ao da cessacao da incapacidade. (Redacao acrescida pela Lei n? 4216/2020)

EIEEIRPara efeito de concessdo e manutengéo do salario-familia, o servidor deve firmar
termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar a Secretaria Municipal de
Administragcao qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio,
ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sang¢des penais e administrativas nos termos
da Lei.

Paragrafo unico. A falta de comunicacao oportuna de fato que implique cessacédo do
salario-familia, bem como a prética, pelo servidor, de fraude de qualquer natureza para o seu
recebimento, autoriza o Municipio a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relacao
a outros filhos ou, na falta delas, dos vencimentos do servidor ou da renda mensal do seu
beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis. (Redacao acrescida pela Lei n® 4216/2020)

IBEERRO valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado, menor de 14 (quatorze)
anos, ou invalido, de qualquer idade equivale a R$ 46,54 para quem recebe até R$ 1.364,43.

Paragrafo Unico. O valor da cota sera corrigido nas mesmas datas e pelos mesmos
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indices aplicados aos beneficios devidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social. (Redagao
acrescida pela Lei n® 4216/2020)

GARITFULO W
BOBIRETFe D PETEAS
CAPITULO VII

DO DIREITO DE PET|QAO (REDAQAO DADA PELA LEI N? 4216/2020)
I E assegurado ao servidor o direito de requerer aos Poderes Publicos em defesa de
direito ou de interesse legitimo.

LUBEYAN O requerimento sera dirigido a autoridade competente para decidi-lo e encaminhado
por intermédio daquela a que estiver imediatamente subordinado o requerente.

IR Cabe pedido de reconsideragdo & autoridade que houver expedido o ato ou
proferido a primeira decisdo, nao podendo ser renovado.

Paragrafo Unico - O requerimento e o pedido de reconsideragdo de que tratam os artigos

anteriores deverdo ser despachados no prazo de 5 (cinco) dias e decididos dentro de 30
(trinta) dias.

IRIER Cabera recurso:
| - do indeferimento do pedido de reconsideracéo;
Il - das decisbes sobre 0s recursos sucessivamente interpostos.

§ 12 - O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver expedido o
ato ou proferido a decisao, e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.

§ 2° - O recurso sera encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver
imediatamente subordinado o requerente.

IR O prazo para interposicdo de pedido de reconsideragdo ou de recurso é de 15
(quinze) dias, a contar da publicacao ou da ciéncia, pelo interessado, da decisao recorrida.

I O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo, a juizo da autoridade
competente.

Paragrafo Unico - Em caso de provimento do pedido de reconsideragdo ou do recurso, os
efeitos da deciséo retroagirdo a data do ato impugnado.

EIEEZH O direito de requerer prescreve:

| - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissédo e de cassagdo de aposentadoria ou
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disponibilidade, ou que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das relagdes de
trabalho;

Il - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado
em lei.

Paragrafo Unico - prazo de prescricdo sera contado da data da publicagdo do ato
impugnado ou da data da ciéncia pelo interessado, quando o ato nao for publicado.

EIEEE O pedido de reconsideragdo e o recurso, quando cabiveis, interrompem a
prescricao.

IREZE A prescrigdo é de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela administragéo.

IS Para o exercicio do direito de peticdo, é assegurada vista do processo ou
documento, na reparticao, ao servidor ou a procurador por ele constituido.

I A administragdo devera rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de
ilegalidade.

LUBPYEN S30 fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo motivo de
forga maior.

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DA ACUMULACAO

EIREIR Ressalvado os casos previstos na Constituicdo Federal, é vedada a acumulagéo
remunerada de cargos publicos.

§ 12 - A proibicao de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange Autarquias,
Empresas Publicas, e Fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 22 - A acumulacao de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacao da
compatibilidade de horarios.

§ 3° - Considera-se acumulacdo proibida a percepcao de vencimento de cargo ou
emprego publico efetivo com proventos da inatividade.

§ 4° - 0 servidor vinculado ao regime desta lei que acumular licitamente dois cargos
efetivos, quando investido em cargo de provimento em comissao, ficara afastado de ambos os

cargos.

ISR 0 servidor ndo podera exercer mais de um cargo em comissao nem ser remunerado
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pela participacao de mais de um érgao de deliberacao coletiva.

EIBER Verificada, em processo administrativo, acumulagéo de cargo proibida, o servidor
sera demitido de um dos cargos e restituira o que tiver percebido indevidamente.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

EIEER sao deveres do servidor:
| - exacdo administrativa;
Il - assiduidade;
Il - pontualidade;
IV - discrigéo;
V - urbanidade;
VI - exercer com zelo e dedicacéo as atribuicées do cargo;
VIl - ser leal as instituicdes a que ser servir;
VIII - observancia das normas legais e regulamentares;
IX - obediéncia as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais;

X - levar ao conhecimento da autoridade superior sobre irregularidade de que tiver ciéncia
em razao do cargo;

XI - zelar pela economia e do material e a conservacao do patriménio publico;

XIl - fazer pronta comunicagdo a seu chefe imediato do motivo de seu néo
comparecimento ao servico;

XIII - manter, nas relagbes de trabalho ou n&o, comportamento condizente com a sua
qualidade de servidor publico e de cidadao;

XIV - atender prontamente:

a) ao publico em geral, prestando as informacgées requeridas, ressalvadas as protegidas
por sigilo;

b) as requisi¢cdes para defesa da Fazenda Publica;

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 228/2001 (http://leismunicipa.is/kefsq) - Gerado em: 28/02/2025 09:32:32


https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/kefsq

Dleis

c) a expedicao de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de
situacoes de interesse pessoal;

d) ao imediato cumprimento de decisdes e ordens do Poder Judiciario;

XV - colaborar com o aperfeicoamento do servico, sugerindo a chefia imediata, as
medidas que julgar necessarias.

XVI - guardar sigilo sobre o assunto da reparticéo;
XVII - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

CAPITULO IlI
DAS PROIBICOES

EIEER Ao servidor pablico é proibido:

| - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe
imediato;

Il - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto
da reparticao;

Il - recusar fé a documentos publicos;

IV- opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugao de
Servigo;

V - promover manifestacao de apreco ou desapreco no recinto da reparticao;

VI - referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas ou aos atos
do Poder Publico, mediante manifestacao escrita ou oral, no recinto da reparticao;

VIl - cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de encargo que seja de sua competéncia ou de seu subordinado;

VIII - compelir ou aliciar outro servidor no sentido de filiacao a associacao profissional ou
sindical, ou a partido politico, no recinto da reparticao;

IX - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou funcdo de confianga, cbnjuge,
companheiro ou parente até segundo grau civil;

X - valer-se de cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da funcéao publica;

XI - participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade civil, ou
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exercer comércio, €, nessa qualidade, transacionar com o Poder Publico, exceto na qualidade
de acionista, quotista ou comanditario;

XIl - atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticbes publicas municipais,
salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assisténcias de parentes até o

segundo grau e de conjuge ou companheiro;

XIIl - receber propina, comissdo ou vantagens de qualquer espécie, em razao de suas
atribuicdes;

XIV - aceitar comissdo, emprego ou penséo de Estado estrangeiro;
XV - proceder de forma desidiosa;

XVI - cometer a outro servidor atribuicbes estranhas as do cargo que ocupa, exceto em
situacdes de emergéncia e transitorias;

XVII - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servico ou atividades
particulares;

XVIII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou
funcao e com horario de trabalho.

XIX - comparecer no trabalho em estado de embriaguez ou sob efeito de qualquer outra
droga capaz de afetar a consciéncia;

XX - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;
XXI - praticar usura sob qualquer de suas formas.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

EIEER 0 servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular das
suas atribuicdes.

EIEER A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo doloso ou culposo,
que resulte em prejuizo ao Erario ou a terceiros.

§ 1° - A indenizagéo de prejuizo dolosamente causado ao erario somente serd liquidada

na forma de descontos junto a remuneracdo, na falta de outros bens que assegurem a
execucao do débito pela via judicial.

§ 2° - Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a
Fazenda Publica, em acao regressiva.
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§ 3° - A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera
executada, até o limite do valor da heranga recebida.

EIEEEE A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputadas ao
servidor, nessa qualidade.

EIEE A responsabilidade civil-administrativa resulta de ato omissivo ou comissivo
praticado no desempenho do cargo ou fungao.

CUEREYAREE  As sanches civis, penais e administrativas poderdo cumular-se, sendo
independentes entre si.

IEER A responsabilidade administrativa do servidor serd afastada no caso de absolvigéo
criminal que negue a existéncia do fato ou a sua autoria.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

IEER sao penalidades disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il - demissao;

IV - cassacgéo da disponibilidade ou aposentadoria;

V - destituicdo do cargo em comisséo;

VI - destituicao da funcao gratificada.
m Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provierem para o servigco publico, as circunstancias

agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Paragrafo Unico - O ato de imposicdo da penalidade mencionara sempre o fundamento
legal e a causa da sancgéo disciplinar.

IS A adverténcia sera aplicada por escrito, em casos de violagdo de proibigdo
constante do artigo 132, inciso | a IX, e de inobservancia de dever funcional prescrito em lei,
regulamento ou norma interna, que nao justificam imposicao de penalidade mais grave..

IS A suspenséo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com

adverténcia e de violacdo das demais proibicbes que nao tipifiquem infracdo sujeita a
penalidade de demisséo, ndo podendo exceder de noventa dias.
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Paragrafo Unico - Sera punido com suspensdo de até quinze dias o servidor que,
injustificadamente, recusar-se a ser submetido a inspecao média determinada pela autoridade
competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez cumprida a determinacgéo.

m A demissao sera aplicada nos seguintes casos:

| - crime contra a Administracao Publica;

Il - abandono de cargo;

Il - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI - insubordinagéo grave em servico;

VIl - ofensa fisica ou moral, em servigo, a servidor ou a particular, salvo em legitima
defesa propria ou de outrem;

VIII - aplicagéo irregular de dinheiro publico;

IX - revelacao de segredo apropriado em razdo do cargo;

X - lesao aos cofres publicos e delapidagao do patriménio publico;

XI - corrupcgéao;

XIl - acumulacgao ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;

XIIl - comparecer ao servico embriagado ou sob efeito de drogas;

XIV - transgressao do artigo 132 incisos X a XXI.
IBIZR Detectada a qualquer tempo a acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes
publicas, a autoridade notificara o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para
apresentar opg¢ao no prazo improrrogavel de dez dias contados da data da ciéncia e, na
hipdétese de omissdo, adotara procedimento sumario para a sua apuracao e regularizacdo
imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas seguintes fases:

| - instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a comisséo, a ser composta por

dois servidores estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgresséo objeto da apuracéo;
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Il - instrucdo sumaria, que compreende indiciacdo, defesa e relatério;
Il - julgamento.

§ 1° - A indicagdo da autoria de que trata o inciso | dar-se-a pelo nome e matricula do
servidor, e a materialidade pela descricao dos cargos, empregos ou funcdes publicas em
situacao de acumulacao ilegal, dos érgaos ou entidades de vinculacao, das datas de ingresso,
do horério de trabalho e do correspondente regime juridico.

§ 2° - A comissao lavrard, até trés dias apds a publicacdo do ato que a constituiu, termo
de indiciagcdo em que serao transcritas as informagdes de que trata o paragrafo anterior, bem
como promovera a citagao pessoal do servidor indiciado, ou por intermédio de sua chefia
imediata, para, no prazo de cinco dias, apresentar defesa escrita, assegurando-se-lhe vista do
processo na reparticdo, observado o disposto nos arts. 173 e 174.

§ 3% - Apresentada a defesa, a comissao elaborara relatério conclusivo quanto a
inocéncia ou a responsabilidade do servidor, em que resumira as pecas principais dos autos,
opinaré sobre a licitude da acumulagdo em exame, indicara o respectivo dispositivo legal e
remetera o processo a autoridade instauradora, para julgamento.

§ 4° - No prazo de cinco dias, contados do recebimento do processo, a autoridade
julgadora proferira a sua decisdo, aplicando-se, quando for o caso, o disposto no § 3° do
artigo 177.

§ 5° - A opcéo pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa configurara sua boa-fé,
hipdtese em que se convertera automaticamente em pedido de exoneracao do outro cargo.

§ 6° - Caracterizada a acumulacao ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-4 a pena de
demissdo, destituicdo ou cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade em relacdo aos
cargos, empregos ou funcdes publicas em regime de acumulacao ilegal, hipbétese em que os
orgaos ou entidades de vinculagao serdo comunicados.

§ 7° - O prazo para conclusao do processo administrativo disciplinar submetido ao rito
sumario nao excedera trinta dias, contados da data de publicacdo do ato que constituir a
comissao, admitida a sua prorrogacao por até quinze dias, quando as circunstancias o
exigirem.

§ 82 - O procedimento sumario rege-se pelas disposicdes deste artigo observando-se, no
que lhe for aplicavel, subsidiariamente, as disposicoes dos Titulos IV e V desta Lei.

IRIER Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do inativo que houver praticado,
na atividade, falta punivel com a demissao.

IRITH A demissdo ou a destituicio de cargo em comiss&o, nos casos dos incisos IV, VIII, X

e Xl do art. 143, implica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, sem prejuizo
da acao penal cabivel.
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PSS Uy AR Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao servigo por mais
de trinta dias consecutivos.

Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem causa justificada, por
cinco dias, interpoladamente, durante o periodo de doze meses.

IREE) Na apuragéo de abandono de cargo ou inassiduidade habitual, também seré adotado
o procedimento sumario a que se refere o art. 144, observando-se especialmente que:

| - aindicacdo da materialidade dar-se-a:

a) na hipétese de abandono de cargo, pela indicacao precisa do periodo de auséncia
intencional do servidor ao servigo superior a trinta dias;

b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicacdo dos dias de falta ao servico sem
causa justificada, por periodo igual ou superior a cinco dias interpoladamente, durante o
periodo de doze meses;

Il - ap6s a apresentacao da defesa a comissao elaborara relatério conclusivo quanto a
inocéncia ou a responsabilidade do servidor, em que resumira as pecas principais dos autos,
indicara o respectivo dispositivo legal, opinara, na hipoétese de abandono de cargo, sobre a
intencionalidade da auséncia ao servico superior a trinta dias e remetera o processo a
autoridade instauradora para julgamento.

IRER As penalidades disciplinares seréo aplicadas:

| - pelo Chefe de Poder ou Dirigente de Autarquia ou Fundagado Publica instituida e
mantida pelo Municipio, as de demissao, cassacao de aposentadoria e disponibilidade.

Il - outras autoridades, na forma dos respectivos regimentos ou regulamentos, nos casos
de adverténcia e de suspensao até trinta dias.

BB A demissao incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo ou fungéo
publica municipal, inclusive das Autarquias e Fundagbes Publicas instituidas e mantidas pelo
Municipio.

IRER Sera cassada disponibilidade do servidor:

| - que houver praticado na atividade falta punivel com a demissdo desde que nao
prescrita a acao disciplinar;

Il - no caso do artigo 42;

Il - que houver aceitado ilegalmente cargo ou fungao publica.
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IRER A acéo disciplinar prescrevera:

| - em cinco anos, quanto as infracdes puniveis com demissdao, cassacdo da
disponibilidade e aposentadoria;

Il - em dois anos, quanto a suspenséao; e
Il - em cento e oitenta dias, quanto a adverténcia.
§ 12 - 0 prazo de prescricao comega a correr da data em que o ilicito foi praticado.

§ 2° - Os prazos de prescri¢ao previstos na lei penal aplicam-se as infragdes disciplinares
capituladas, também, como crime.

§ 32 - A abertura de sindicancia ou a instauracdo de processo disciplinar interrompe a
prescricao.

§ 42 - Interrompido o curso da prescricdo, este recomecara a correr, pelo prazo restante,
a partir do dia em que cessar a interrupcao.

TiITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

IR A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servico publico é obrigada a
promover a sua apuracdo imediata, mediante sindicAncia ou processo administrativo
disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa.

I As dendncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragdo, desde que
contenham a identificacdo € o endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito,

confirmada a autenticidade.

Paragrafo Unico: Quando o fato narrado nao configurar evidente infragao disciplinar ou ilicito
penal, a denuncia sera arquivada, por falta de objeto.

IRER Da sindicancia podera resultar:
I-arquivamento do processo;
ll-instauragéo de processo disciplinar.

Paragrafo Unico: O prazo para a conclusdo da sindicancia ndo excedera 30(trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.
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s EYE Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposi¢cdo de penalidade de
suspensao, demissdo, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, ou destituicdo de cargo
em comissao, sera obrigatéria a instauracao de processe disciplinar.

CAPITULO Il
O AFASTAMENTO PREVENTIVO

m Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuracao da
irregularidade, a autoridade instauradora do inquérito, sempre que julgar necessario, podera
ordenar o seu afastamento do cargo, pelo prazo de até 30(irinta) dias, sem prejuizo da
remuneracao.

Paragrafo Unico: O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessarao
o0s seus efeitos, ainda que nao concluido o processo.

CAPITULO IlI
DO PROCESSO DISCIPLINAR

EIRER O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar responsabilidades de
servidor por infracao praticada no exercicio de suas atribuicdes, ou que tenha relacdo com as
atribuicdes do cargo em que se encontre investido.

m O processo disciplinar sera conduzido por comissao processante especial composta
de 03(trés) servidores estaveis, designados pela autoridade competente que indicara, dentre
eles, o seu presidente, que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou do mesmo nivel,

ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

§ 12 A comissao tera como secretario, servidor designado pelo seu presidente, podendo a
designacéo recair em um dos seus membros.

§ 2° Nao podera participar da comissao parente acusado, consanguineo ou afim, em linha
reta colateral, até terceiro grau.

GRS A Comissdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade
assegurado o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da
administracao.
IEIZH O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

I-instauragéo, com a publicac&o do ato que constituir a comisséo;

ll-inquérito adminsitrativo, que compreende instrucao, defesa e relatério; e

IlI-julgamento.

IEIER O prazo para a concluséo do processo disciplinar ndo excedera 60(sessenta) dias,
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contados da data de publicagdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogacao
por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

§ 12 Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo integral aos seus trabalhos,
ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.

§ 2° As reunides da comissdao serao registradas em atas que deverao detalhar as
deliberacdes adotadas.

Secéo |
Do Inquérito

I O processo disciplinar obedecera o principio do contraditério assegurada ao
acusado ampla defesa, com a utilizagado dos meios e recursos admitidos em direito.

IBIER Os autos da sindicancia integraré o processo disciplinar, como pega informativa da
instrucéo.

Paragrafo Unico: Na hipétese do relatério da sindicancia concluir pela pratica de crime, a
autoridade competente oficiara a autoridade policial, para abertura do inquérito, independente
da imediata instauracéo do processo disciplinar.

IR Na fase do inquérito, a comissao promovera a tomada de depoimentos, acareagdes,
investigacbes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidacao dos fatos.

§ 12 E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 2° O presidente da comissao podera denegar pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 3% Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacdo do fato
independer de conhecimento especial de perito.

CUER YA As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexada
aos autos.

Paragrafo Unico Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera
imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indicacdo do dia e hora
marcados para inquiricao.
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2Ua BN Do ocorrido em audiéncia sera lavrado termo préprio, assinado pelos membros da
Comissao processante especial e pelas partes, contendo breve resumo dos fatos relevantes
nela ocorridos.

§ 12 Sempre que possivel, o registro dos depoimentos do investigado, indiciado, ofendido
e testemunhas sera feito pelos meios ou recursos de gravacao magnética, estenotipia, digital
ou técnica similar, inclusive gravacao em audiovisual, destinada a obter maior fidelidade das
informacoes.

§ 2° No caso de registro por meio de audiovisual, serd encaminhado as partes cépia do
registro original, sem necessidade de transcricéo.

§ 32 As testemunhas serao inquiridas separadamente.

§ 4° Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a
acareacao entre os depoentes. (Redacao dada pela Lei n® 3529/2015)

I Concluida a inquirigho das testemunhas, a comiss&o promoverd o interrogatério do
acusado, observados os procedimentos previstos nos artigo 167 e 168.

§ 12 No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido separadamente e,
sempre que divergirem em suas declara¢des sobre fatos ou circunstancias, serd promovida a
acareacao entre eles.

§ 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatério, bem como a inquiricao
das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe,
porém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissao.

LU YOER Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comiss@o propora a
autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica oficial da qual
participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico O incidente de sanidade mental sera processado em auto apartado e
apenso ao processo principal, apds a expedicao de laudo pericial.

CUERbARE Tipificada a infracdo disciplinar, sera formulada a indiciacdo do servidor, com a
especificacao dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 12 O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para

apresentar defesa escrita, no prazo de 10(dez) dias, assegurando-lhe vista do processo da
reparticéo.
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§ 2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20(vinte) dias.

§ 3° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas
indispensaveis.

§ 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cépia da citagdo, o prazo para
defesa contar-se-a da data declarada em termo préprio, pelo membro da comissao que fez a
citacdo, com a assinatura de duas testemunhas.

LGB VAEN O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comissédo o lugar
onde podera ser encontrado.

CUSREFEEE Achando-se o indiciado em lugar incerto e nao sabido, sera citado por edital,
publicado junto ao 6rgao de imprensa oficial do municipio e em jornal de grande circulacao na
Regido, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico: Na hipétese deste artigo, o prazo para defesa sera de 10(dez) dias a partir
da ultima publicacao do edital.

pUa 2B Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa
no prazo legal.

§ 12 A revelia sera declarada por termo nos autos do processo e devolvera o prazo para
a defesa.

§ 2% Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designara um
servidor como defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou do
mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual superior ao do indiciado.

s FERE Apreciada a defesa, a comissao elaborara relatério minucioso, onde resumira as
pecas principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a sua

convicgéo.

§ 12 O relatério serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
servidor.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissao indicara o dispositivo legal
ou regulamentar transgredido, bem como as circunsténcias agravantes ou atenuantes.

CUEREFCEE Concluido o processe disciplinar, com o relatério da comissdo, serd 0 mesmo
remetido a autoridade que determinou a sua instauracéo, para julgamento.

Secao |l
Do Julgamento
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No prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade
julgadora proferira a sua decisao.

§ 12 Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada da autoridade instauradora do
processo, este sera encaminhado a autoridade competente, que decidira em igual prazo.

§ 2° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sancdes, o julgamento cabera a
autoridade competente para a imposi¢do da pena mais grave.

§ 3% Se a penalidade prevista for a demissdo ou cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, o julgamento cabera as autoridades de que trata o inciso | do 150.

§ 4° Reconhecida pela comissao a inocéncia do servidor, a autoridade instauradora do
processo determinara o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contraria a prova dos
autos.

LGB YEEE O julgamento acatara o relatorio da comisséo, salvo quando contrario as provas dos
autos.

Paragrafo Unico: Quando o relatério da comissao contrariar as provas dos autos, a autoridade
julgadora podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la, ou isentar o
servidor de responsabilidade.

CUER VR Verificada a existéncia de vicio insanavel a autoridade julgadora declarara a
nulidade total ou parcial do processo e ordenara a constituicio de outra comissdo, para
instaurag&o de novo processo.

Paragrafo Unico: O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

Extinta a punibilidade pela prescrigéo, a autoridade julgadora determinara o registro
do fato nos assentamentos individuais do servidor.

B Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar sera
remetido ao Ministério Publico para instauracao da acao penal, ficando cépia na reparticao.

IRIZH O servidor que responder a processo disciplinar s6 podera ser exonerado, a pedido,
ou aposentado voluntariamente, do cargo, apos da conclusdo dos processos e 0 cumprimento

da penalidade, caso aplicada.

Paragrafo Unico: Ocorrida a exoneragdo de que trata o paragrafo Unico, letra "a" do artigo 48,
o ato sera convertido em demissao, se for o caso.

Secao I
Do Recurso Administrativo
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IRIER Das decisdes administrativas cabe recurso, em face de razées de legalidade e de
mérito.

§ 12 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a deciséo, a qual, tera o prazo de
10(dez) dias para reconsiderar a decisdo tomada.

§ 2° - Salvo exigéncia legal, a interposicdo de recurso administrativo independe de
caucao.

§ 3?2 - Do indeferimento do pedido de reconsideracdo podera a parte interpor Recurso
Hierarquico Disciplinar, o qual ser4 encaminhado a autoridade hierarquicamente superior.

CUREZEN Tém legitimidade para interpor recurso administrativo:
| - os titulares de direitos € interesses que forem parte no processo;

Il - aqueles cujos direitos ou interesses forem indiretamente afetados pela decisao
recorrida;

Il - as organizagbes e associagbes representativas, no tocante a direitos e interesses
coletivos.

IV - os cidadaos ou associagdes, quanto a direitos ou interesses difusos.

IR salvo disposicéo legal especifica, é de 10(dez) dias o prazo para interposicéo de
recurso administrativo, contado a partir da ciéncia ou divulgacéao oficial da decisao recorrida.

§ 12 O prazo para julgamento do recurso administrativo sera de 30(trinta) dias, a partir do
recebimento dos autos pelo 6rgdo competente.

§ 22 O prazo mencionado no paragrafo anterior podera ser prorrogado por igual periodo,
ante justificativa explicita.

CUSERES O recurso interpde-se por meio de requerimento no qual o recorrente devera expor
os fundamentos do pedido de reexame, podendo juntar os documentos que julgar
convenientes.

LUREYEN Salvo disposicao legal em contrério, o recurso nao tem efeito suspensivo.

Paragrafo Unico - Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparagdo
decorrente da execucao, a autoridade recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio

ou a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

PGS EERS Interposto o recurso, 0 6rgao competente para dele conhecer devera intimar os
demais interessados para que, no prazo de 05(cinco) dias Uteis, apresentem alegacoes.
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O recurso nao sera conhecido quando interposto:
| - fora do prazo;
Il - perante 6rgao incompetente;
Il - por quem nao seja legitimado;
IV - ap6s exaurida a esfera administrativa.

§ 1° - Nas hipdteses do inciso ll, sera indicada ao recorrente a autoridade competente,
sendo-lhe devolvido o prazo para recurso.

§ 2° - O ndo conhecimento do recurso nao impede a Administracdo de rever de oficio o
ato ilegal, desde que néo ocorrida preclusdo administrativa.

IR O 6rgao competente para decidir o recurso poderé confirmar, modificar, anular ou
revogar, total ou parcialmente, a decisao recorrida, se a matéria for de sua competéncia.

Paragrafo Unico - Se da aplicagdo do disposto neste artigo puder decorrer gravame a
situacao do recorrente, este devera ser cientificado para que formule suas alegacées antes da
deciséo.

I Os processos administrativos de que resultem sangées poderdo ser revistos, a
qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando surgirem fatos novos ou circunstancias
relevantes suscetiveis de justificar a inadequacao da sancéao aplicada.

Secao IV

Revisdo do Processo

IR O processo disciplinar podera ser revisto, dentro de 180(cento e oitenta) dias da
data da publicacdo da decisao da autoridade julgadora a pedido ou de oficio, quando se
aduzirem em fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a
inadequacéo da penalidade aplicada.

§ 12 Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa
da familia podera requerer a revisdo do processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida pelo
respectivo curador.

IIREER No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

IR A simples alegagdo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a
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revisao que requer elementos novos, ainda nao apreciados no processo originario.
IREER A revisio correra em apenso ao processo originario.

Paragrafo Unico - Na peticdo inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgéo de
provas e inquiricdo das testemunhas que arrolar.

IREE A comisséo revisora terd 60(sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos.

AR A Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber, as normas e
procedimentos préprios da comissao do processo disciplinar.

O julgamento cabera & autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do artigo
150.

Paragrafo Unico - O prazo para julgamento sera de 10(dez) dias, contados do
recebimento do processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar

diligéncias.

IR Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo-se todos os direitos do servidor.

Paragrafo Unico - Da revisdo do processo ndo poderd resultar agravamento de
penalidade.

Secao V
Dos Prazos
IR Os prazos comegam a correr a partir da data da cientificagéo oficial, excluindo-se da

contagem o dia do comeco e incluindo-se 0 do vencimento.

§ 12 - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util seguinte se o vencimento
cair em dia em que nao houver expediente ou se este for encerrado antes da hora normal.

§ 2° - Os prazos expressos em dias contam-se de modo continuo.
§ 32 - Os prazos fixos em meses ou anos contam-se de data a data. Se no més do
vencimento nao houver o dia equivalente aquele do inicio do prazo, tem-se como termo o

ultimo dia do més.

IR salvo motivo de forga maior devidamente comprovado, os prazos processuais néo
se suspendem.

Secao VI
Sancoes
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EIEIZ As sancdes, a serem aplicadas por autoridade competente, terdo natureza
pecuniaria ou consistirdo em obrigacao de fazer ou de nao fazer, assegurado sempre o direito
de defesa.

TITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

IEIER 0 Municipio mantera Plano de Seguridade Social para o servidor e sua familia, que
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, velhice, acidente em
servigo, inatividade, falecimento e recluséo; e

Il - protecdo a maternidade, a adogéo e a paternidade.

Paragrafo Unico - Os beneficios serdo concedidos nos termos desta lei e no que couber
em Lei especifica.

II¥II Os beneficios do Plano de Seguridade Social do servidor compreendem:

| - quanto ao servidor:

a) aposentadoria.

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte. (Redacao dada pela Lei n® 4216/2020)

ISR Para efeito de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo na administracao publica e na atividade privada, rural e urbana, hipétese em que
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os diversos sistemas de previdéncia social se compensardo financeiramente, segundo os
critérios estabelecidos em lei superior.

I O Municipio, suas Autarquias e Fundagdes Plblicas, instituidas e mantidas por
seus 6rgaos ou mediante contratos ou com convénios com outras instituicdes, poderao prestar
servicos de assisténcia médica, odontologia, laboratorial, hospitalar e farmacéutica aos
servidores e dependentes, na forma estabelecida em lei especial.

LUAPLES O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou méa-fé, implicara
na devolugéo ao erério do total auferido, sem prejuizo da acao penal cabivel.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS

Secéo |
Das Disposi¢des Gerais

Os beneficios previstos no artigo 204, inciso |, letra "a" e inciso II, letra "a" sdo
objeto de regulamentagao por Lei Municipal especifica e serdo arcados pelo IPRESBS -
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Sado Bento do Sul.

n® 1732/2006)
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IR sera concedida licenga-maternidade & servidora pblica, quando gestante, por 180
(cento e oitenta) dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data
de ocorréncia deste, sem prejuizo do vencimento e vantagens pelo efetivo exercicio do cargo.

§ 12 Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior € posterior ao parto podem
ser aumentados em mais duas semanas, mediante inspecao médica.

§ 2° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado por atestado médico, a servidora tera
direito a duas semanas de repouso remunerado.

§ 3° No periodo da licenga a servidora ndo podera exercer qualquer atividade
remunerada e a crianga nao podera ser mantida em creche ou organizagao similar, sob pena
de revogacao do beneficio, inclusive em carater retroativo, ressalvado o periodo de 15
(quinze) dias que antecedem o termo final da licenga, que se destinara a adaptagédo da
crianga a essa nova situacao.

§ 4° Os beneficios previstos no caput deste artigo e nos demais paragrafos se estendem
as empregadas publicas e as servidoras temporarias. (Redacao dada pela Lei n® 3816/2017)
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EIEETNA servidora publica, que adotar, serd concedido 180 (cento e oitenta) dias de
licenca remunerada, para adaptagéo do adotado ao novo lar.

§ 12 Idéntica licenca conceder-se-a ao servidor do sexo masculino que conste como Unico
adotante.

§ 2° Os beneficios previstos no caput deste artigo e nos demais paragrafos se estendem
as empregadas e as servidoras temporarias. (Redagao acrescida pela Lei n® 3816/2017)

A O salario-maternidade n&o podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

SecaotV
Be-SatarioFamitia (revogada pela Lei n® 4216/2020)

pela Lei n® 1549/2006)
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II¥EE) - O auxilio-recluséo consistira numa importancia mensal concedida aos dependentes
do servidor recolhido a prisdo que tenha remuneragdo igual ou inferior a R$ 560,81
(quinhentos e sessenta reais e oitenta e um centavos) e que nao perceba remuneracao dos
cofres publicos.

§ 12 - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - O auxilio-reclusdo sera rateado em quotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado. (Redagao dada pela Lei n® 787/2003)

Secao-W
Do-Awdt -
A e ~
BO—ALXIHO-RECEUSAO—(Redacdo—dada—peta—tei—n2413/2062) (Revogada pela Lei
n® 4216/2020)
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I - Aplicar-se-go ao auxilio-reclusdo, no que couber, as disposigdes atinentes & penséo
por morte. (Redagao dada pela Lei n? 787/2003)

PR O auxilio-recluséo terd inicio na data do efetivo recolhimento do servidor & priséo ou
a entidade carceraria.

EIPE O pedido de auxilio reclusdo deve ser instruido além dos documentos que
comprovem a condicao de servidor e de dependentes, com a certidao do efetivo recolhimento
do servidor a prisao ou entidade carceraria, firmada pela autoridade competente, entre outros
documentos a serem determinados em Regulamento. (Redacéo dada pela Lei n® 413/2002)

I¥ZIE O auxilio-recluséo sera mantido enquanto o servidor permanecer preso ou detento.

Paragrafo Unico. No caso de fuga, o beneficio sera suspenso e, se houver recaptura do
segurado, sera restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que nao haja
sentencga penal transitada em julgado que determine a perda do cargo.

IR Falecendo o servidor preso ou detido, o auxilio-reclusdo sera transformado em
penséao por morte. (Redacao dada pela Lei n® 787/2003)

2 O pagamento do auxilio recluséo cessara a partir do dia imediato aquele em que o
servidor for posto em liberdade, ainda que condicional.

TiITULO VI
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO UNICO
DO MAGISTERIO

Muonietpto—(Revogado pela Lei n? 1452/2005)

¥R A jornada de trabalho dos profissionais em Educagéo podera ser de 10, 20, 30 ou 40
horas semanais.
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§ 1° - Podera ocorrer a ampliacao da carga horaria, que somente se dara mediante a
existéncia de vagas ap6s parecer da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° - Podera ocorrer a reducao da jornada semanal, por pedido do profissional em
educacao, mediante a expressa anuéncia da Secretaria Municipal de Educacdo, com a
respectiva reducéo proporcional da remuneracgao.

§ 32 - A movimentacdo do profissional em educacao sera realizada prioritariamente em
época de recesso escolar, cujo requerimento devera observar este periodo.

EIEZER Aplica-se ao profissionais da educagéo todos os dispositivos da presente Lei, salvo
naquilo que contrariar a Lei Federal n® 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO UNICO

LA Os servidores ocupantes de cargos publicos, sob regime estatutério, passam a ser
regidos por esta Lei, sem prejuizo dos direitos adquiridos com a Lei Municipal 121/93
e 342/98.

Paragrafo Unico - Aos servidores de que trata o "caput" deste artigo, sera garantido o
g0z0 ou a conversao em pecunia do periodo aquisitivo a licenca prémio, proporcional a este
tempo, efetuada a contagem em anos, meses e dias.

I¥EH 0 Dia do Servidor Puablico sera comemorado no dia 28 de outubro.

Paragrafo Unico - Podera o Chefe do Poder Executivo, atendendo a conveniéncia do
servico publico, transferir, mediante Decreto, a comemoracao do Dia do Servidor Publico para
outra data.

m A jornada de trabalho nas reparticbes publicas municipais sera fixada por ato do
Chefe de Poder e dos Dirigentes Superiores das Autarquias e Fundacdes Publicas, nao
podendo ser superior a 40 (quarenta) horas semanais, ressalvadas as jornadas dos
integrantes do Magistério e daqueles que a legislacao superior contrapor.

Paragrafo Unico - Compete ao Chefe da reparticio ou do servigo antecipar ou prorrogar o
periodo de trabalho, quando necessério.

EIEER Para todos os efeitos previstos nesta lei, os exames de sanidade fisica e mental
serao obrigatoriamente realizados por médico do Municipio.

§ 12 - Em casos especiais, atendendo a natureza da enfermidade o Chefe de Poder ou
Dirigente das Autarquias e Fundacdes Publicas instituidas e mantidas pelo Municipio, poderao

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 228/2001 (http://leismunicipa.is/kefsq) - Gerado em: 28/02/2025 09:32:32


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-bento-do-sul/lei-ordinaria/1993/12/121/lei-ordinaria-n-121-1993-institui-o-regime-juridico-unico-para-os-servidores-publicos-do-municipio-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-instituidas-e-mantidas-pelo-municipio-estabelece-diretrizes-gerais-para-sua-implantacao-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-bento-do-sul/lei-ordinaria/1998/34/342/lei-ordinaria-n-342-1998-introduz-modificacoes-e-consolida-o-regime-juridico-unico-para-os-servidores-publicos-do-municipio-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-instituidas-e-mantidas-pelo-municipio-revoga-a-lei-n-121-93-e-da-outras-providencias
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/kefsq

Dleis
Municipais

designar uma junta médica para proceder ao exame, dela fazendo parte obrigatoriamente, um
médico do Municipio.

§ 22 - Os atestados médicos concedidos aos servidores municipais, quando em
tratamento fora do Municipio terdo sua validade condicionada a ratificacdo posterior por
médico do Municipio.

IR Os prazos previstos nesta lei serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia
do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util
seguinte, o prazo vencido em dia em que n&do haja expediente.

EIEER Por motivo de crenga religiosa ou de convicgéo filoséfica ou politica, o servidor néo
podera ser privado de quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminacao em sua vida funcional,

nem eximir-se do cumprimento de seus deveres.

I®ER Ao servidor publico civil é assegurado, nos termos da Constituigao Federal, o direito
a livre associacao sindical e os seguintes direitos, entre outros, dela decorrentes:

a) de ser representado pelo sindicato, inclusive como substituto processual,;

b) de inamovibilidade do dirigente sindical, até um ano apés o final do mandato, exceto se
a pedido;

c) de descontar em folha, sem 6nus para a entidade sindical a que for filiado, o valor das
mensalidades e contribuicdes definidas em assembléia geral da categoria;

Consideram-se familia do servidor, além do conjuge e filhos, todas as pessoas
consideradas dependentes nos termos do artigo 6° da Lei n® 227/2001. (Redacdo dada pela
Lei n? 413/2002)

I Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as
disposicoes em contrario e em especial a Lei 342/98.

SAO BENTO DO SUL, 28 DE DEZEMBRO DE 2001.

SiLVIO DREVECK,
PREFEITO MUNICIPAL.
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