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ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPRESBS — 2025

Em trinta de de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 8h30, na sede do IPRESBS em reunidao
presencial, teve inicio a 52 Reunido Ordindria do Conselho Deliberativo. Na ocasido estiveram presentes
os seguintes membros do Conselho Deliberativo: Clifford Jelinsky, Iracema Bayer Rosd, Keli Cristina
Eichendorf Morante, Marco Rodrigo Redlich, Rosangela Maria Wedderhoff Mettegang e Roseli
Rosencheck Schlégl. Também estiveram presentes os representantes da SMI Consultoria de
Investimentos, Srs. Igor Almeida e Rafael Demeneghi Com o quérum formado, teve inicio a reuniao
com a seguinte pauta:

1- APRESENTACAO POLITICA DE INVESTIMENTOS 2026 - SMI CONSULTORIA

2- DELIBERACAO NOVO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL

3- APRESENTACAO PLANO DE AGAO 2026

4- ASSUNTOS DIVERSOS
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1- APRESENTACAO POLITICA DE INVESTIMENTOS 2026 - SMI CONSULTORIA:

Estiveram presentes os representantes da SMI Consultoria de Investimentos, Srs. Igor Aimeida e Rafael
Demeneghi, que apresentaram a Politica de Investimentos para o ano de dois mil e vinte e seis. Foram
apresentados os principais cenarios econdmicos mundiais. Nos EUA, a autoridade monetaria devera
cumprir seu duplo mandato, que além de ancorar a inflagdo a meta também precisa promover
condi¢des que favorecam a criagdo de empregos e o pleno uso da capacidade produtiva da economia.
A tendéncia é de que os precos permanegam pressionados e acima da meta. Um mercado de trabalho
debilitado, pela transmissdo da politica monetéria e pelos impactos das restri¢cdes migratdrias sobre a
oferta de m3o de obra, intensificaria o processo de arrefecimento da economia. O mercado de trabalho
traz incerteza e sinaliza falta de confianca na demanda futura. A atividade empresarial apresenta
cautela e incapacidade de controlar o aumento dos custos. Além disso, o ciclo monetario permanece
afetando a atividade econdmica sem resolver os pregos. Na zona do Euro, a perspectiva é de
crescimento moderado, amparado por investimentos publicos em defesa e infraestrutura e pela
manuten¢do de juros baixos. No campo monetdrio, a politica segue acomodaticia diante de
perspectivas de uma inflagdo controlada. J& na China, espera-se que em 2026 o crescimento seja
mantido por um ambiente externo menos hostil, por um ciclo de flexibilizagdo monetaria e pela
continuidade de estimulos do governo, com maior volume de gastos publicos direcionados. No Brasil,
a inflacdo se mantém acima do limite superior do intervalo de tolerancia nos proximos meses e depois,
mesmo seguindo o movimento de queda iniciado no segundo trimestre de 2025, ainda permanece
acima da meta. O hiato do produto continua em niveis positivos, pressionando assim a inflagdo, mas a
projecdo é de queda ao longo dos préximos trimestres. No entanto, o ritmo de desaquecimento do
mercado de trabalho é lento e gradual. O crescimento da divida publica, a continuidade da expansdo
dos gastos obrigatdrios e a dependéncia de receitas extraordindrias, tornam desafiador o cumprimento
da meta de resultado primario superavitdrio prevista no Projeto de Lei Or¢gamentaria de 2026. Sobre a
Politica de Investimentos, foram apresentadas as estratégias-alvo, enquadramentos e demais
informacdes sobre risco e volatilidade da carteira, bem como as metas a serem atingidas. A versao final
do documento sera encaminhada aos conselheiros para averiguacdo e deliberacdo antes da proxima
reunido.
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2- DELIBERACAO DO NOVO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL:

O Diretor Presidente do IPRESBS apresentou proposta de alteragao do Regimento Interno do Conselho
Fiscal do Instituto. A solicitagdo visava o ajuste na redacdao do regimento as ultimas alteragdes
legislativas federal e municipal. O documento foi dis o pelos membros do Conselho Fiscal e
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encaminhado para o Conselho Deliberativo deliberar. Apds as discussoes e alteracdes, o novo
regimento do Conselho Fiscal foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes.
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3- APRESENTACAO PLANO DE ACAO 2026:

O Sr. Clifford apresentou a prévia do plano de agdo que o Instituto pretende viabilizar para o proximo
ano, considerando dentre outros temas, a continuidade do Programa de Educagdo Previdenciaria;
treinamento e capacitagdo; e estruturar alguns procedimentos administrativos. A versdo final sera
deliberada na proxima reuniao.
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4- ASSUNTOS DIVERSOS

O Sr. Clifford finalizou a reunido informando que falta apenas a indicagdo dos nomes dos novos
conselheiros pelo Prefeito para o préximo mandato e na sequéncia sera feita as tratativas para
treinamento e documentacdo dos membros. O conselheiro Sr. Marco Redlich perguntou sobre a
possibilidade de o Instituto subir o nivel do programa Pro-Gestdo para o nivel 1l e o Sr. Clifford
respondeu que serd avaliada no préximo ano junto aos novos conselhos.

N3o havendo mais assuntos a serem apresentados e/ou deliberados, foi encerrada a reunido, cuja ata
foi lavrada por mim, Clifford Jelinsky, digitada e impressa apenas em seus anversos € em uma via, que
segue assinada por todos os presentes ao final.

MEMBROS ASSINATURA
Clifford Jelinsky — Diretor Presidente do
IPRESBS e membro do Conselho Deliberativo

Iracema Bayer Rosa — Membro do Conselho
Deliberativo

Keli Cristina Eichendorf Morante - Membro
do Conselho Deliberativo (\\

Marco Rodrigo Redlich — Presidente do \//D
Conselho Deliberativo A

Rosangela Maria Wedderhoff Mettegang —
Membro do Conselho Deliberativo

Roseli Rosencheck Schlogl — Membro do

Conselho Deliberativo M
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